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DEKANIN SUNUSU

Yakin Dogu Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi, 2002 yilinda Kuzey Kibris Cumhuriyeti Milli
Egitim ve Kiiltiir Bakanlign ve YODAK onayi ile kurularak KKTC uyruklu 6grencilerini almistir.
2005 yilinda Tirkiye Cumhuriyeti Yiiksekogretim Kurulu onay: alarak 2006 yilinda T.C. vatandast
ogrenci kabiiliine baglamistir. Fakiiltemiz, 2025-2026 akademik yili itibariyle 929 lisans ve 190

lisansiistii aktif 6grenci, 37 tam zamanli ve 15 yar1 zamanli (4+4) 6gretim elemanina sahiptir.

Dinamik ve iiretken bir akademik kadroya sahip olan Y.D.U. Atatiirk Egitim Fakiiltesi, 9 Boliim, 15
Ana Bilim Dalinda, 11 yiiksek lisans ve 7 doktora programinda, uluslararasi egitimci niteliklerine
sahip, cag1 yakalamuis, iist bilis yetileri gelismis, vatandaslik sorumluluklarinin bilincinde, ¢evreye
duyarli ve bir diinya insan1 olarak kiiresel bakis agisina sahip, etik degerlere 6nem veren, meslegine

duyarli ve saygili 6gretmenler yetistirmektedir.

Fakiiltemizin temel amaci ve hedefleri; 6grencilerimizi farkli diisiinebilen, bireysel tercihlerinde
Ozgiir, kendine gilivenen, hosgoriili ve Ozverili, evrensel insani ve cevresel degerlere saygili,
Atatiirk’lin ilke ve inkilaplarina bagli, Milli Egitim ilkeleri, vizyon ve misyonlarina bagli, her tiirli
teknik ve teknolojik bilgilerle donanmis, yabanci dilde de egitim verebilen ve bdylelikle diinya
vatandasi olmay1 basaran ve 6grencilerinin de diinya vatandasi olmalari1 yolunda hizmet eden, gelecek
nesilleri emanet edebilecegimiz 6gretmenler olarak yetistirmektir. Fakiiltemiz, 6gretmen yetistirme
programlarinin, {i¢ temel boyutu olan “Ogretmenlik Meslek Bilgisi”, “Alan Bilgisi” ve “Genel
Kiiltiir” alanlar1 ile okullarda uygulama caligmalarini birlestirerek tam donanimli 6gretmenler

yetistirmeyi amag edinmistir.

Fakiiltemiz, 6grencileri 6gretmenlik meslegine hazirlamanin yaninda, 6grenci ve akademik kadrosu
ile birlikte stirdiirtilebilir kalkinma hedeflerini benimsemis, Sivil Toplum Kuruluslari ile igbirliklerine

Onem veren ve toplumu da dontistiiren Oncii fakiilte olmay1 amaglamis-hedeflemistir.

Prof. Dr. Umut Akgil
Dekan



I- GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

o Insana, topluma, dogaya duyarl, kendisinin ve mesleginin toplumsal, egitimsel gelismedeki yerini,
rollinii kavramis, mesleki yeterlik ve etik sorumluluk kazanmis; siirekli gelismeyi yasam bigimi
olarak algilayan, bilimsel diisiinme ve ¢alisma bi¢imini benimsemis; kamusal yararlar1 gézeten,
yaratici ve elestirel diisiinebilen;

e Yerel ve evrensel diizeyde egitim-Ogretimin ihtiyag duydugu insan giiclinli (6gretmen, egitim
uzmani, egitim danigmani, insan kaynaklar1 egitimcisi, 6gretim teknologu, egitim yoneticisi, ...)
yetistirmektir.

o Ogrencilerin egitimsel sorunlarini tartisabilecekleri, ¢dziimler iiretebilecekleri ve kendilerini
Ozgiirce ifade edebilecekleri 6grenme ortamlarini gelistirmek,

o Toplumsal sorumluluklarinin bilincinde, akademik ¢aligsmalarinda niteligi dnemseyen, disiplinler
aras1 yaklasima acik, bilgiyi paylasan, degerlendirmelerinde akademik Oolgiitleri esas alan,
tiretkenligi ve yaratici diisiinceyi destekleyen bir ortam olusturmak ve bunu siirekli kilacak kiiltiirii
yerlestirmek,

o Egitim bilimlerinin ¢esitli alt disiplinleri ve diger toplumsal bilimlerle etkilesim ve igbirligi icinde
ulusal ve uluslararas1 kongre, sempozyum, panel, konferans, calistay vb. Toplantilar diizenlemek,
kuramsal ve uygulamali aragtirma projeleri ger¢eklestirmek ve yaygin yapmak,

e Ogrencilerin, akademik ve idari personelin bilgiye erisimini, iletisim ve etkilesimi kolaylastiran
fiziksel ve teknolojik ortam olusturmak,

o Tiim akademik ve yontemsel etkinliklerin diiriist, agik, demokratik ve katilimc1 bir anlayisla yerine

getirilmesini stirekli kilmak.

Vizyon

Egitim alaninda yapilan kurumsal ve uygulamali arastirmalar yoluyla bilgi iiretimine katkida
bulunarak; bireylerin egitim haklari, esitlik ve insan haklarina saygi temelinde toplumun egitim
sorunlarini irdeleyen, ¢6ziim Onerileri gelistiren ve bu yonde politikalarin belirlenmesinde 6ncii olan;
bilgi birikimini ulusal ve uluslararasi akademik toplulugun, kamu ve 6zel kurumlarin, sivil toplum
orgiitlerinin ve bireylerin paylasimina sunan; ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiya¢ duyulan nitelikli
ogretmenleri yetistiren bir fakiilte olmak. Bunun yaninda egitim-0gretim hizmetlerinin ihtiyag

duydugu her alanda lisansiistii programalar ile uzmanlar yetistirmektir.



B. Akademik — idari Yap

S.NO | ADI-SOYADI GOREVE BASLAMA TARIHI
1 Prof. Dr. Umut Akeil 25.10.2024
2 Dog. Dr. Dervise Amca Toklu 25.10.2024
3 Dog. Dr. Se¢il Besim Ayhan 25.10.2024
1- Fakiilte Kurulu Uyeleri
S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./D | (Dekan/Miidiir/Boliim
o¢./Prof.) Baskani/Fakiilte Temsilcisi)
1 UMUT AKCIL Prof. Dr. DEKAN
Temel Egitim Bolim Bagkani
Sinif Ogretmenligi A.B.D. Bagkani
Egitim Programlar1 Bilim Dali Bagkani
2 MUKADDES SAKALLI Prof. Dr. Ozel Egitim Boliim Baskan1
DEMIROK
3 FAHRIYE ALTINAY AKSAL | Prof. Dr. Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliim Bagkani
4 ZEHRA ALTINAY GAZI Prof. Dr. Egitim Bilimleri B6liim Bagkani
5 ENGIN BAYSEN Prof. Dr. Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Boliim Bagkani
6 MUSTAFA KURT Prof. Dr. Yabanci Diller Egitimi Boliim Bagkani
7 EMINE KIVANC OZTUG Dog. Dr. Giizel Sanatlar Egitimi Boliim Bagkani
8 MUSTAFA YENIASIR Prof. Dr. Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi
Boliim Bagkani
9 DIDEM ISLEK Dog. Dr. Alan Ogretmenligi Boliim Baskani
10 GOKMEN DAGLI Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
11 ASKIN KiRAZ Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
12 HUSEYIN BICEN Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
13 IPEK MAASOGLU Prof. Dr. Dogent Temsilcisi
14 FATMA MIRALAY Dog. Dr. Dogent Temsilcisi
15 NERIMAN SOYKUNT Yrd. Dog. Dr. | Yardimc1 Dogent Temsilcisi
2- Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri
S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./D | (Dekan/Miidiir/Boliim
oc¢./Prof.) Baskani/Fakiilte Temsilcisi)
1 UMUT AKCIL Prof. Dr. DEKAN
2 MUKADDES SAKALLI Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
DEMIROK
3 FAHRIYE ALTINAY AKSAL | Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
4 ZEHRA ALTINAY GAZI Prof. Dr. Profesor Temsilcisi
5 FATMA MIRALAY Dog. Dr. Dogent Temsilcisi
6 DIDEM ISLEK Dog. Dr. Dogent Temsilcisi




7 DERVISE AMCA TOKLU Dog. Dr. Dekan Yardimcisi
8 SECIL BESIM AYAN Dog. Dr. Dekan Yardimcisi
9 NERIMAN SOYKUNT Yrd. Dog. Dr. | Yardimci1 Dogent Temsilcisi

2- Birim Egitim Komisyonu/ Intibak Komisyonu vb. isimler ile Aktif Olarak Calhsan Egitim
Merkez/Kurul/Komisyon/Komite Bilgileri

EGITIM OGRETIM KOMIiSYONU

Amac:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Dog¢./Dog./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Ipek Maasoglu Dog. Dr. Baskan

2 Didem Islek Dog. Dr. Uye

3 Kezban Ozansoy Yrd. Dog. Dr. Uye

4 Neriman Soykunt Yrd. Dog. Dr. Uye

5 Roja Kiligaslan Akdag Uz. Uye

6 Nurcan Kaya Uz. Uye

OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV iZLEME KOMIiSYONU

Amagc:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./Doc¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Fatma Miralay Dog. Dr. Baskan

2 Sebnem Giildal Kan Dog. Dr. Uye

3 Emine Kivang Oztug Dog. Dr. Uye

BILIMSEL VE SOSYAL ETKINLIK KOMiSYONU

Amagc:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./Doc¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Gizem Oneri Uzun Dog. Dr. Baskan

2 Gozdem Ilkay Dr. Uye

3 Hulin Siddik Uz. Uye

4 Hunat Ayse Oztoprak Uz. Uye

5 Namik Alanli Avkiran Uz. Uye

MUAFIYET, TRANSFER VE INTIBAK KOMiISYONU

Amag:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./Doc¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Koniil Memmedova Prof. Dr. Baskan

2 Mukaddes Sakalli Demirok Prof Dr. Uye

3 Fatma Kopriilii Dog. Dr. Uye

4 Sengiil Basari Dog. Dr. Uye

5 Emine Arikhan Yrd. Dog. Dr. Uye

6 Hulin Siddik Uz. Uye

7 Neriman Soykunt Yrd. Dog. Dr. CAP

DiSIPLIN KOMISYONU

Amac:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Doc¢./Do¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Hiiseyin Bicen Prof. Dr. Baskan

2 Zehra Altinay Gazi Prof. Dr. Uye




3 Fahriye Altinay Aksal Prof. Dr. Uye

4 Engin Baysen Prof. Dr. Uye

5 Gokmen Dagli Prof. Dr. Uye

AKREDITASYON KOORDINATORU

Amagc:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Doc¢./Do¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Hande Durmusoglu Yrd. Dog. Dr. Koordinator

STAJ KOORDINATORU

Amac:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./Doc¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Askin Kiraz Prof. Dr. Koordinator

AEF ORTAK DERS KOORDINATORU

Amac:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Dog¢./Dog./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Dervise Amca Toklu Dog. Dr. Koordinator

TOPLUMA HiZMET DERS KOORDINATORU

Amagc:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./Doc¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Zehra Altinay Prof. Dr. Koordinator

MEZUNIYET BIRiMi KOORDINATORU

Amagc:

S.NO | ADI-SOYADI UNVANI Uyelik Statiisii
(Yrd.Do¢./Doc¢./Prof.) | (Baskan/Miidiir/iiye/v.b)

1 Gizem Oneri Uzun Dog. Dr. Koordinator

C. idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
1.1- Egitim Alanlar: Derslikler

Egitim Kapasitesi| Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi| Kapasitesi

Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri

Amfi Sayisi

Sinif Sayisi 17 3

Bilgisayar

Lab. Sayis1 1




Diger
Lab.
(Miizik
Drama
odalari, 8
Resim
Atolye
si)
Sayis1

Toplam 29

1.2- Toplant1 — Konferans Salonlari

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi =~ Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

Toplanti
Salonu 2
Sayis1

Konferans
Salonu
Sayisi

Toplam 2

1.2.3. Ogrenci Kuliipleri Hakkinda Bilgi veriniz (Kuliip isimleri, her kuliibe kayith 6grenci sayisi
Vs.).

Psikolojik Damismanhk ve Rehberlik Ogrenci Kuliibii

Yakin Dogu Universitesinde &grencilerin  ilgi  alanlarma gére bos zamanlarm
degerlendirmeleri, yeni ilgi alanlari, birlikte dinlenme ve eglenme aligkanligi kazanmalari, giizel
sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemeleri, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilmalarini tesvik etmek

amaciyla 6grenci kuliipleri kurulmaktadir.

Universitemizde isteyen her 6grenci, ilgi alanina giren kuliiplere iiye olabildigi gibi yeni ilgi
alanlarina doniik kuliip olusturmak i¢in de girisimde bulunabilmektedir. Bu sayede, 6grencilerin
sosyokiiltiirel ve mesleki acidan gelismeleri, iletisim ve kendilerini ifade etme becerisi kazanmalari,
kuliip konulariyla ilgili veya ortak etkinlikler diizenlemeleri, diizenlenen etkinliklere katilmalari, bos

zamanlarini 1yi degerlendirme ve birlikte eglenme aligkanligi kazanmalar1 amaclanmaktadir.

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Ogrenci Kuliibii. Tiim PDR 6grencileri kayithidur.

Toplam say1 80 civaridir.



Okul Oncesi Ogretmenligi Ogrenci Kuliibii

Okul Oncesi Ogretmenligi Kuliibii, 2024-2025 egitim-dgretim yilinda kurulmustur. Kuliibiin
danigmanlhigini Anabilim Dali Baskani olan Dog¢. Dr. Dervise Amca Toklu yiiriitiirken, kuliip
bagkanlig1r gorevini Giilderen Mullahalil, baskan yardimcilig1r gorevini ise Ahmet Dursun Dagci

iistlenmistir.

Kurulusundan itibaren akademik ve sosyal gelisimi desteklemeyi amaglayan kuliip, halihazirda
60 tiyeden olugmaktadir. Kuliip tarafindan her yariyilda okul Oncesi egitimin basta 6grenciler,
ogretmenler, akademisyenler ve diger ilgili paydaslar1 olmak iizere farkli paydas gruplarina yonelik
cesitli akademik, sosyal ve mesleki etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinlikler araciligiyla kuliip
iiyelerinin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi, alanla ilgili giincel gelismelerin takip edilmesi
ve okul oOncesi egitimin farkli paydaglari arasinda etkilesim ve is birliginin giiclendirilmesi

hedeflenmektedir.
Ozel Egitim Ogretmenligi Ogrenci Kuliibii

Ozel Egitim Ogretmenligi Kuliibii, 2024-2025 egitim-6gretim yilinda kurulmustur. Kuliibiin
danigmanligini Uzm. Nurcan Kaya yiiriitiirken, kuliip bagkanlig1 gérevini Sami Dagdeviren, bagkan

yardimcilig1 gérevini ise Berkay Demirci tistlenmistir.,

Kurulusundan itibaren akademik ve sosyal gelisimi desteklemeyi amaclayan kuliip, halihazirda 77
iiyeden olusmaktadir. Kulilip tarafindan her yariyilda 6zel egitimin basta 0grenciler, 6gretmenler,
akademisyenler ve diger ilgili paydaslarn olmak tizere farkli paydas gruplarina yonelik cesitli
akademik, sosyal ve mesleki etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinlikler araciligiyla kuliip iiyelerinin
mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi, alanla ilgili giincel geligsmelerin takip edilmesi ve 6zel

egitimin farkli paydaslar arasinda etkilesim ve is birliginin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

1.2.4. Ogrencilere akademik hizmetler disinda sunulan hizmetler hakkinda bilgi veriniz
(psikolojik destek, engelli birimi, Ulasim v.b).

Bu destekler, fakiilte biinyesinde bulunmamakla birlikte, {niversitede kampiis geneline
yayginlagtirilmastir..

1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:



ODA NUMARASI/ODA e OTURAN
ismi BUYUKLUGU (M) KAPASITES//OTURAN
KISI
11H-335 ~15m? 1
11H-339 ~12m? 1
11H-333 ~8m? 1
11H-340 ~12m? 1
11H-332 ~12m? 1
11H-341 ~10m? 2
11H-331 ~8m? 1
11H-330 ~10m? 2
11H-342 ~10m? 2
11H-329 ~10m? 2
11H-343 ~10m? 2
11H-328 ~10m? 3
11H-344 ~10m? 1
11H-325 ~7m? 1
11H-38 ~6m? 1
11H-39 ~6m? 1
11H-36 ~6m? 1
11H-35 ~10m? 1
11H-34 ~6m? 1
11H-33 ~6m? 1
11H-321 ~6m? 1
11H-32 ~6m? 1
11H-31 ~6m? 1
Stiidyo 1
Stiidyo 2
Stiidyo 3
Stiidyo 4
Stiidyo 5
Stiidyo 8
Stiidyo 9
Stiidyo 11
Stiidyo 12
Materyal odas1 ES-D15 ~20m? 1
1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlan
ODA NUMARASI/ODA | BUYUKLUGU (M?) OTURAN
ISMI KAPASITESI{OTURAN
Kisi
11-334 ~20m? 1

10
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1.4 Arsiv Alanlar:

Arsiv Sayisi: 2 Adet Arsiv
Alani: 25 m? ve 12m?

2- Orgiit Yapisi

Fakilte Yonetim Kurulu ve
Fakdilte Kurulu

Komisyonlar/Kooardinatérliikler

Dekan Yardimcilari

m . VELCEE Saao
Bilgisayar ve Glzel o) im Yabanci v
Ogretim f Bilimler ve Sanatlar ve Fen Diller Egitimi OgArIZtr:m
Teknolojileri slimi Turkge Egitimi Silimicr Ogretmenlig
Egitimi Egitimi LS Balimii gramen
Bolumu 0 ix 1 Ozel Egitim Ingilizce
Ogretmenlig o . o
Ogret |
) i A.B.D ~ Mizik e ogret] OgireA“;%”"g
Bilgisayar ve .B. i 1 Ogretmenlig LVEIEELS =
Ogretim Ogretmenlig Okul Oncesi iA.B.D Ogretmenlig
Teknolojileri . S Ogretmenlig I i A.B.D
Ogretmenligi Rehberlik ve i AB.D i
A.B.D Psikolojik . " sim-Is —
Danismanlk _ Cografya Ogretmenlig _Fen Bilgisi
A.B.D Ogretmenlig i A.B.D Ogretmenlig
1 iA.B.D iA.B.D
Egitim 1
Programlari . Tirkce
ve Ogretim Ogretmenlig
A.B.D iA.B.D
! |

Yonetimi Tari
Denetimi Ogretmenlig
Ekonomisi i A.B.D
ve
Planlamasi Felsefe
Grubu
Egitimde
insan

Ogretmenlig
i A.B.D

Kaynaklarini
Gelistirme
A.B.D

Egitimde
Olgme ve
Degerlendir
me A.B.D

Orgiit semast, fakiiltenin yonetim ve akademik orgiitlenme yapisini gdstermektedir. Dekanlik
yonetimi altinda boliimler ve bu bdliimlere bagli ana bilim dallar1 yer almakta; komisyon ve

koordinatorliikler ise fakiilte yonetimini destekleyen birimler olarak yapilandirilmaktadir.



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari

3.1- Yazihmlar (Ogrenci islerinde kullanilan yazilimlar basta olmak iizere,
Birimde akademik, idari ve 6grencilerin kullandig tiim yazilimlar

belirtilecektir.)
3.2- Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 30 Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: - Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap Sayisi: Yok

Basih Periyodik Yayin Sayisi: YOK
Elektronik Yayin Sayisi: 1 Adet
Isimleri: NEUJE dergisi.

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 2 11
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski makinesi
Fotokopi makinesi 1 2
Faks
Fotograf makinesi 1
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar 1
Miizik Setleri 1
Mikroskoplar
DVD ler

12



4- insan Kaynaklar

(Programin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
smiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin istihdam

Sekline Gore
Tam Yari
Mevcut Toplam Zamanh Zamanh

Profesor 17 17

Docent 12 12

Yrd. Dogent 4 4

Ogretim Gorevlisi 1 1

Okutman

Cevirici

Egitim- Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi 2 2
Uzman 6 6

4.1.1 Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

CINSIYET
KADIN ERKEK TOPLAM

Profesor 8 9 17
Dogent 12 - 12

Yrd. Dogent 3 1 4
Ogretim Gorevlisi 1 - 1
Okutman

Arastirma 1 - 1
Uzman 5 1 6
TOPLAM 30 11 41




4.2- Akademik Personel

Ogretim Elemanlan

Unvan Uyruk | Cahstigi Boliim
Profesor

DEKAN

KKTC [Temel Egitim Boliim Bagkan

UMUT AKCIL Siif Ogretmenligi A.B.D. Baskani

Egitim Programlari ve Ogretim ABD Baskani
ASKIN KiRAZ KKTC (Cevre Egitimi Bilim Dal1 Bagkani
ZEHRA ALTINAY GAZi KKTC [Egitim Bilimleri Bliim Bagkani
ENGIN BAYSEN KKTC Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliim
FAHRIYE ALTINAY AKSAL | KKTC Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
GOKMEN DAGLI KKTC [Egitim Yo6netimi Denetimi Ekonomisi ve
KONUL MAMMADOVA KKTC Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik A.B.D
HUSEYIN BiCEN KKTC |insan Kaynaklar1 Egitimi Bilim Dali
MUKADDES SAKALLI KKTC |Ozel Egitim Boliim Baskani
MUSTAFA KURT KKTC |Yabanci Diller Egitimi Boliim Baskan1
MUSTAFA YENIASIR KKTC Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi Bolim
CIGDEM HURSEN KKTC Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ogretim Uyesi
ESEN SUCUOGLU KKTC [Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ogretim Uyesi
GONUL AKCAMETE TC  Ozel Egitim Ogretmenligi Ogretim Uyesi
SEZER KANBUL KKTC Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Docent
EMINE KIVANC OZTUG KKTC |Giizel Sanatlar Egitimi B6liim Bagkani
DERVISE AMCA TOKLU KKTC |Okul Oncesi Ogretmenligi A.B.D Bagkani
DIDEM ISLEK KKTC Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Boliim
FATMA MIRALAY KKTC Resim-Is Ogretmenligi A.B.D Baskani
SECIL BESIM AYHAN KKTC [Yaratict Drama Bilim Dali Bagkani
FATMA KOPRULU KKTC Smif Ogretmenligi Ogretim Uyesi
GIZEM ONERI UZUN KKTC Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ogretim
[PEK MAASOGLU TC  Sosyal Bilgiler Ogretmenligi A.B.D Baskani
KEZBAN OZANSOY KKTC Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
SEBNEM GULDAL KAN KKTC Okul Oncesi Ogretmenligi Ogretim Uyesi
SENGUL BASARI KKTC Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ogretim
NAZAN CENKOVA KKTC Smif Ogretmenligi Ogretim Uyesi
Yrd. Docent
NERIMAN SOYKUNT KKTC Miizik Ogretmenli A.B.D Baskani
HAKKI CENGIZ EREN TC  Miizik Ogretmenligi Ogretim Uyesi
EMINE HURSEN ARIKHAN | KKTC Miizik Ogretmenligi Ogretim Uyesi
HANDE DURMUSOGLU TC  |Ozel Egitim Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
Doktor
ILIAS ABDULLIN RUS Miizik Ogretmenligi Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi
IMGE DINCER KKTC Miizik Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
HUSNE YILDIZ KKTC |Okul Oncesi Ogretmenligi Arastirma Gorevlisi

14
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Uzman
AYSE OZTOPRAK TC  Smuf Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
HULIN SIDDIK KKTC |Okul Oncesi Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
IRADE MELIKOVA RS  Miizik Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
NAMIK AVKIRAN ALANLI | KKTC |Ozel Egitim Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
NURCAN KAYA TC  Ozel Egitim Ogretmenligi Ogretim Gérevlisi
ROJDA KILICASLAN TC  Ozel Egitim Ogretmenligi Ogretim Gorevlisi
Toplam 2RS/TTC/

31KKTC

4.2.1. Akademik Yiikseltilme ve Atamalar (2025-2026 Akademik Yili)

S. | ADI-SOYADI | YUKSELTI | ATANMA/ ATAMAYI/
N LME/ YUKSELTILME | YOKSELTILMEY]
O ATAMA TARIHI YAPAN JURI UYELERI
(YRD.
DOC./DOC./
PROF.)
Prof. Dr. Ersun Is¢ioglu
SEZER Prof. Dr. Tolgay Karanfiller
1 KANBUL PROF 30.09.2025 Prof. Dr. Hiiseyin Uzunboylu
Prof. Dr. Fahriye Altinay
Prof. Dr. Nadire Cavus
Prof. Dr. G6kmen Daglh
. - . Prof. Dr. Sibel Dingyiirek
2 GIZ%I\;S&I\I ERL| - bocENT 26.01.2026 | Prof. Dr. Omer Ure
Prof. Dr. Umut Akgil
Prof. Dr. Koniil Memmedova
Prof Dr Sezer Kanbul
SAHIN Prof Dr Tolgay Karanfiller
3 AKDAG DOCENT 26.01.2026 Prof Dr Aytekin Isman
Prof Dr Gokmen Dagli
Prof. Dr. Fahriye Altinay

4.3 AKADEMIK PERSONEL BIiLGIiLERI

4.3.1- Akademik Personelin Programlara Goére Dagilimm (Liste tiim iiniversiteyi kapsayacak
sekilde uzatilmahdir).

S. | FAKULTE | PROGRAM | OGRETIM | SOZLES |SOZLESME | SIGORTA | STATUSU
N | /YUKSEK ELEMANI ME BASLAMA | DURUMU | (TAM
O | OKUL (Unvammda | SURESI | TARIHI (Var — Yok | ZAMANLI —
/ENSTITU belirtiniz) -Diger) YARI
ZAMANLI)
. Bilgisayar ve 1 Temmuz, Var
Alatiirk Opretim Prof. Dr. 2025
1 | Egitim ey TZ
s Teknolojileri | Zehra Altinay
Fakiiltesi e
Egitimi
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Atatiirk Bilgisayar ve 1 Temmuz, Var
.. P Prof. Dr.
Egitim Ogretim . 2025
2 s .. | Fahriye TZ
Fakiiltesi Teknolojileri
.. Altinay
Egitim
. Bilgisayar ve 1 Temmuz, Var
Alatiirk Ogretim Prof. Dr. 2025
3 | Egitim I .. TZ
. Teknolojileri | Hiiseyin Bicen
Fakiiltesi o
Egitimi
Atatiirk I§|Jg|sgyar ve 1 Temmuz, Var
. Ogretim Dog. Dr. Sezer 2025
4 | Egitim I TZ
e Teknolojileri | Kanbul
Fakiiltesi o
Egitimi
Afgt}lrk @l]glsgyar ve Dog. Dr. 1 Temmuz, Var
5 Egitim Ogretim Kezban 2025 Tz
Fakiiltesi Teknolojileri
N Ozansoy
Egitimi
Atatiirk Rehberlik ve | Yrd. Dog. Dr. 1 Temmuz, Var
6 | Egitim Psikolojik Gizem Oneri 2025 TZ
Fakiiltesi Danismanlik | Uzun
Atatiirk Rehberlik ve | Prof. Dr. 1 Temmuz, Var
7 | Egitim Psikolojik Koniil 2025 TZ
Fakiiltesi Danigmanlik | Memmedova
Atatiirk Rehberlik ve Doc. Dr 1 Temmuz, Var
8 | Egitim Psikolojik seng'ﬁl Bacan 2025 TZ
Fakiiltesi Danismanlik g 3
Atatiirk Prof. Dr. 1 Temmuz, Var
9 | Egitim Ozel Egitim Goniil 2025 TZ
Fakiiltesi Akcamete
Prof. Dr. 1 Temmuz Var
Atatiirk '
10 | Egitim Ozel Bgitim | Vukaddes S. 2025 TZ
e, Demirok
Fakiiltesi
Atatiirk Uz. Nurcan Ogrerim
11 | Egitim Ozel Egitim Ka' . Siiresince (0)% 4
Fakiiltesi y
Atatiirk Uz. Roida 1 Temmuz, Var
12 | Egitim Ozel Egitim Ak'daﬂ 2025 TZ
Fakiiltesi &
Atatlirk Uz. Namik Ogrerim
13 | Egitim Ozel Egitim | Alanh Siiresince oYP
Fakiiltesi Avkiran
Atatiirk -- .| Dog. Dr. 1 Temmuz, Var
14 | Egitim 81ffltglnifisfi Secil Besim 2025 TZ
Fakiiltesi ETEtMentigl | ayhan
Atatiirk " .| Dog. Dr. 1 Temmuz, Var
15 | Egitim 81?;;221?1531 Dervise A. 2025 TZ
Fakiiltesi g &' | Toklu
Atatiirk " .| Dog. Dr. 1 Temmuz, Var
16 | Egitim 853;&2?5?31 Sebnem 2025 TZ
Fakiiltesi g & Giildal Kan
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Atatlirk | 1 Onesi | Uz, Hulin Temmuz, | Var
17| Egitim Ogretmenligi | Siddik 2025 T2
Fakiiltesi
A‘fgtprk Sinif Prof. Dr. Temmuz, Var
18 | Egitim Ogretmenligi | Umut Akgil 2025 12
Fakiiltesi
AEE.lt}lrk Simif Prof. Dr. Temmuz, Vvar
19| Egitim Ogretmenligi | Gokmen Dagli 2025 T2
Fakiiltesi
Atatiirk Temmuz, Var
20 | Egitim (.Si)l?lf N R e 2025 TZ
Fakiiltesi gretmenligl 1dem Isle
Atatiirk Sunif Dog. Dr. Temmuz, Var
21 | Egitim Osretmenlisi Fatma 2025 TZ
Fakiiltesi gretmentist Kopriili
Atatiirk Sinif Dog. Dr. Temmuz, Var
22 | Egitim Osretmenlisi Nazan 2025 TZ
Fakiiltesi g ' | Cenkova
Atatiirk Temmuz, Var
23 | Egitim (S-)li“f . gz. Aysli 2025 TZ
Fakiiltesi gretmenligi ztopra
Atatiirk Sosyal Prof. Dr. Temmuz, Var
24 | Egitim Bilgiler Cigdem 2025 TZ
Fakiiltesi Ogretmenligi | Hiirsen
Atatilirk Sosyal Temmuz, Var
25 | Egitim Bilgiler Emf' o Bsen 2025 TZ
Fakiiltesi Ogretmenligi HeLogT
Atatiirk Sosyal . Temmuz, Var
26 | Egitim Bilgiler pos. D Ipek 2025 TZ
Fakiiltesi Ogretmenligi aasogiu
Atatiirk s Temmuz, Var
27 | Egitim g‘fs'm'ls e | D 2025 TZ
Fakiiltesi gretmenligl atma Miralay
Giizel Temmuz, Var
Atatiirk f:afr.“?‘“a?r Dog. Dr. 2025
28 | Egitim g1t1m1 Emine Kivang TZ
Fakiiltesi B({lu.m u/ Oztug
Miizik
Ogretmenligi
Gizel Temmuz, Var
Atatiirk Ea}natlar Yrd. Dog. Dr. 2025
29 | Egitim gitimi Cengiz Hakki TZ
Fakilltesi | Domi/ | pro
Miizik
Ogretmenligi
Gizel Temmuz, Var
Atatiirk E"’}'.“".‘“‘"Tr Yrd. Dog. Dr. 2025
30 | Egitim g1t1m1 Emine Hiirsen TZ
Fakiiltesi B(?.l um u/ Arikhan
Miizik

Ogretmenligi
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Giizel 1 Temmuz, Var
Atatirk E%?Sﬂ?ir Yrd. Dog. Dr. 2025
31 | Egitim gt Neriman TZ
Fakultesi Bolimi / Soykunt
Miizik y
Ogretmenligi
Giizel 1 Temmuz, Var
Atatiirk Sanatlar . 2025
. Egitimi Dr. Ilias
32 | Egitim . . TZ
Fakiiltesi Bolimii / Abdullin
Miizik
Ogretmenligi
Giizel 1 Temmuz, Var
Atatirk Siingthr N 2025
s Egitimi Dr. Gozdem
33 | Egitim OV . TZ
Fakiiltesi Bolimu / llkay
Miizik
Ogretmenligi
Giizel 1 Temmuz, Var
Atatirk Siingthr . 2025
s Egitimi Uz. Irade
34 | Egitim . . TZ
. Bolumii / Melikova
Fakultesi .
Mizik
Ogretmenligi
Alatiirk Miizik Ogr. Gorevlisi 1 Temmuz, var
35| Egitim Ogretmenligi | Imge Dinger 2025 T2
Fakiiltesi gretmentig & ¢
Afa.lt}lrk Fen Bilgisi Prof. Dr. 1 Temmuz, Var
36| Egitim Ogretmenligi | Askin Kiraz 2025 T2
Fakultesi g g 3
Atatiirk Een Bilgisi Prof. Dr. 1 Temmuz, Var
37 | Egitim Osr tmgnli“i Engin Baysen 2025 TZ
Fakultesi gretmentig
o ottt |G | ST
& Ogretmenligi | Hiisne Yildiz

Fakiiltesi




4.3.2 Akademik Personel Bilgi Tablosu
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DIL
ADI-SOYADI- DOCENTLIK | PROFESORLUK | YETERLILIGI
S.NO UNVANI MEZUN OLUNAN PROGRAM ALANI ALANI _(ORN.
YOKDIL=85)
: YUKSEK DOKTORA/SANATTA
LISANS LiSANS YETERLIK
1 Yakin Dogu
< < < Universitesi-
Yakin Dogu Yaki Dogu Yakin Dogu oo
Fatma Kopriilii— | Universitesi- Universitesi- Universitesi- Egitim l%%ltlm . EPFT Bagarih
D S . L onetimi
Dog. Dr. Ingilizce Ingilizce Yonetimi Denetimi L
Ogretmenligi Ogretmenligi Ekonomisi ve Planlamasi Denetimi
g g g g Ekonomisi ve
Planlamasi
2 Engin Baysen — .. .. oo S
Fizik Fizik . g e | Fen Bilgisi Fen Bilgisi _
Prof. Dr. Oretmenligi Opretmenligi Fizik/Fen bilgisi Egitimi Egitimi Egitimi YDS=85
3 Didem Iglek — o Egitim
Dog. Dr. Sanat Tarihi Plastik Sanatlar g%ltlm Programlarive | b0 i mlar ve
gretim Osreti
gretim
4 Egitimin . .
Nazan Cenkova — Sumf Felsefi, Sosyal o ' Psikolojik _
Dog. Dr. s o s Egitim Bilimleri Danisma ve KPDS=75
gretmenligi ve Tarihi Rehberlik
Temelleri
> Jeofizik
Miihendisligi
Hunat Ayse (ITU) . )
Oztoprak — ) Esitim YOKDIL=93.75
Uzm Okul Oncesi Yg' L Egitim Programlar1 ve
. yop onetimi ve A e
Ogretmenligi Denetimi Ogretim Bilim Dal1
(AOF) (GAU) (YDU)- devam
6 Doc.Dr.Fatma Gizel Sanatlar Giizel Sanatlar | Egitim Programlar ve Egitim -
Miralay Ogretim Programlar1 ve NPTT:60

Ogretim
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7 Dog.Dr. Emine K. | Miizik Miizik Egitimi | Glizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi | - NPT: D
Oztug Ogretmenligi :
2 2 g
8 Yrd. Dog. Dr. Miizik Program Miizik Egitimi - - NS
Neriman Soykunt | Ogretmenligi Gelistirme ve Yol\IﬁDI?FI.LC 33
Ogretim )
gre
9 Yrd. Dog. Dr. Bachelor Of MA of Music PhD in Music - - .
Hakki C. Eren Music TOEFL: 120
10 Yrd. Dog. Dr. Bachelor Of Arts | Miizik Egitimi | Miizik Egitimi - - NPT: D
Emine Arikhan )
11 Dr. Gozdem Ilkay | Konservatuar Ogretmen Miizik Egitimi - -
Akademisi Orta :
Egitim Alan NPT: C+
Ogretmenligi
12 Dr. Ilias Abdullin | Konservatuar Konservatuar Miizik Egitimi - - YOKDIL:90
(RUSCA)
13 Uz. Irada Konservatuar Konservatuar - - - )
Melikova
14 Imge Dinger Konservatuar - - - - -
15 Dog. Dr. Ipek Uluslararasi Egitim Egitim Programlari ve Egitim
Maasoglu Miskiler Bilimleri Ogretim Programlar1 ve 66,25
Ogretim
16 Prof. Dr. Koniil Uluslararasi Rehberlik ve Rehberlik ve Psikolojik | Rehberlik ve | Rehberlik ve
Memmedova Iiskiler Psikolojik Danigmanlik Psikolojik Psikolojik --
Danigsmanlik Danigsmanlik Danismanlik
17 Dog. Dr. Sengiil Rehberlik ve Rehberlik ve Rehberlik ve Psikolojik | Rehberlik ve -
Basari Psikolojik Psikolojik Danigmanlik Psikolojik --
Danigmanlik Danigmanlik Danigmanlik
18 1-Rehberlik ve 1-Rehberlik ve | Rehberlik ve Psikolojik | Rehberlik ve -
Doc. Dr. Gizem Psikolojik Psikolojik Danigmanlik Psikolojik --
(")ng.ri Urun Danigmanlik Danigmanlik Danigmanlik
2- Psikoloji 2- Uygulamal
Klinik Psikoloji
19 Mukaddes Sakall1 | Ingilizce Egitim Egitim Programlar1 ve Ozel Egitim Ozel Egitim
Demirok-Prof. Ogretmenligi Programlari ve | Ogretim NPT

Dr.

Ogretim
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20 Ayse Goniil Gazi Egitim Ozel Egitim Ozel Egitim Ozel Egitim
Akgamete-Prof. Universitesi Bilimleri
Dr. Egitim Bolimii
21 Hande Fransizca Ozel Egitim Ozel Egitim
Durmusoglu-Yrd. | Ogretmenligi NPT
Dog. Dr.
22 Namik Avkiran Dil ve Konusma | Ozel Egitim Ozel Egitim- Devam NPT
Alanli- Uzm. Terapisi Ediyor
23 Nurcan Kaya- Dr. | Okul Oncesi Ozel Egitim Ozel Egitim OXFORD TEST
Ogretmenligi OF ENGLISH
24 Rojda Akdag Ozel Egitim Ozel Egitim - -
Uzm. Ogretmeni
25 Dog. Dr. Sebnem | Psikoloji Rehberlik ve Rehberlik ve Psikolojik | Okul Oncesi
Giildal Kan Psikolojik Danigsmanlik Egitimi
Danigsmanlik
26 Uzm. Hulin Okul Oncesi Okul Oncesi - - YDU (MA/PhD)
Siddik Ogretmenligi Egitimi INGILIZCE
YETERLILIK
G‘D”
27 Dog. Dr. Segil Sosyoloji Egitimin Sosyal | Egitim Programlari ve vDU DIL
Besim Ayhan \4«2 r-nrgng : i Ogretim YETERLILIK 87
28 Dog. Dr. Dervise | Okul Oncesi Okul Oncesi Okul Oncesi Egitimi/ Okul Oncesi )
Amca Toklu Ogretmenligi Egitimi Egitim Programlar1 ve Egitimi YDU NPT “D”
Ogretim
29 Prof. Dr. Umut BOTE BOTE Egitim YOnetimi ve -
Akail Denetimi YDU NPT 65
4.3.3. Akademik Personelin Vermis Oldugu Dersler (2025-2026 Akademik Yili Bahar/Giiz)
FAKULTE/YUK OGRETIM VERDIGI DERSLER
S.N SEKOKUL PROGR | ELEMANI DONE | DERS TOPLA
O e AM Unvani da i
JENSTITU E) elivtini?) M kobu | DERSADI SAATI |\ "ot
1 SINIF Dog. Dr. Fatma Giiz SNA405 ILKOKULDA YABANCI DIL 3 12
OGRET | KOPRULU OGRETIMI




22

ATATURK MENLIG AEF455 | EGITIMDE PROJE HAZIRLAMA 2
EGITIM i — :
FAKULTESI LISANS AEF405 ogREThél;NLIIE .[SJYGU'LAMOASI | 2
(TURKC TURK EGITIM SISTEMI VE OKUL
E) SBY30L | yoNETIMI 2
GCC603 | RESEARCH METHODS AND ETHICS 3
Bahar ILKOKUL DERS KIiTAPLARININ
SNA406 | i\ CELENMESI 3
FLT432 | ENTREPRENEURSHIP 2
AEF302 | TURK EGITIM SISTEMI VE OKUL ) 12
SNA306 | YONETIMI
AEF410 | OGRETMENLIK UYGULAMASI II 2
GCC603 | RESEARCH METHODS AND ETHICS 3
ATATURK LISANS | Prof. Dr. Engin Giiz SNA205 | FEN BILIMLERI LABORATUVAR
EGITIM (TURKC | BAYSEN UYGULAMALARI 2
FAKULTESI E) SNA303 | FEN OGRETIMI 3 14
GEC140 | MISCONCEPTIONS IN HEALTH 5
SCIENCES
EEP719 | ENVIRONMENTAL PROTECTION 3
EEP712 | ENVIRONMENTAL EDUCATIONAL 3
RESEARCH
GCC602 | EDUCATION FOR LEARNING 1
Bahar | DCS200 | COMMUNICATION IN DENTISTRY 2
GEC140 | MISCONCEPTIONS IN HEALTH 5
SCIENCES
OOE212 | FEN EGITIMI VE UYGULAMALARI 3 12
SNA102 | ILKOKULDA FEN BILIMLER 3
FOR504 | OGRETMENLIK UYGULAMASI 1
GCC602 | EDUCATION FOR LEARNING 1
Giiz AEF451 | KARSILASTIRMALI EGITiM 3 12
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ATATURK SINIF Dog. Dr. Didem RiO211 GORSEL SANATLAR OGRETIM
EGITIM OGRET | ISLEK PROGRAMLARINA GIRIS 3
FAKULTESI 11\/IENL1G SNA255 | MUZE EGITIMI
(TURKC OMB508 | OGRENME OGRETME KURAM VE 3
) EPO601 | YAKLASIMLARI
AEF451 | KARSILASTIRMALI EGITIM 3
Bahar  "AEF468A | YASAM BOYU OGRENME 3
AEF468B | YASAM BOYU OGRENME 3 15
SNA206 | ILKOKUL PROGRAMLARI 2
EPO601 | OGRENME OGRETME KURAM VE
YAKLASIMLARI 3
ATATURK LISANS | Dog. Dr. Nazan Bahar | AEF450 | COCUK PSIKOLOJISI 2
EGITIM (TURKC | CENKOVA OMB/ . . .
OMB/ . . e
FORs1s | REHBERLIK VE OZEL EGITIM 4
ATATURK SINIF Uzm. Hunat Ayse | Giiz AEF208 | . Hizmet Uveulamalart )
EGITIM OGRET | OZTOPRAK AEF369 opiuma Hizmet Lygulamala
FAKULTESI MENLIG AEF 405 ogretmen]ik Uygu]amam 1 2
L AEF 410 | Ogretmenlik Uygulamas I 2
glsjﬁs(; SNA 307 | Alternatif Egitim Uygulamalar 2
E) AEF 361 | Girigimcilik ve Liderlik 2
SBY 321 | Egitimde Program Dis1 Etkinlikler 3 21
SNA 103 | Geleneksel Cocuk Oyunlari 2
CSA500 Community Service Practices 2
GEC264A | Mindfulness 2
GEC264B | Mindfulness 2
CAMlOQ Campus Orientation 0
Academic
CAM100 | Campus Orientation 0
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Fall
Bahar | SNA208 | Sosyal Beceri Egitimi 3
AEF 405 | Ogretmenlik Uygulamasi I 2
AEF 410 | Ogretmenlik Uygulamast I 2
AEF361A | Girisimcilik ve Liderlik 2
AEF361B | Girisimcilik ve Liderlik 2
AEFA456A | Karakter ve Degerler Egitimi 2
AEF456B | Karakter ve Degerler Egitimi 2 19
CSA500 | Community Service Practices 2
GEC264 Mindfulness 2
CAM100 | Campus Orientation
) 0
Academic
CAM100 | Campus Orientation 0
Spring
ATATURK LISANS | Dog. Dr. Fatma Giiz RIO 317 | Kibris Tiirk Sanat1 Tarihi 3
EGITIM (TURKC | MIRALAY __ __
FAKULTESI E) RIO3 417 | Cocuk Resimleri Analizi 2
RIO 213 Sanat Tarihi ve Bat1 Sanat1 Tarihi 2
RIO 219 | Sanat Sosyolojisi 2 16
RIO 319 | Estetik ve Sanat Felsefesi 2
RIO 315 Sanat Elestirisi 2
EPO 640 | Program Degerlendirme 3
Bahar | PSD 422 | Toplumsal Cinsiyet Esitligi 3
RIO 318 Cagdas Sanat 2 19
SNA 408 | Gorsel Sanatlar Dersi Ogretimi 3
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SNA 308 | Geleneksel Tiirk El Sanatlari 3
RIO 212 | Cocugun Sanatsal Gelisimi 3
AEF 410 | Ogretmenlik Uygulamas1 2 2
RIO 316 | Goérsel Sanatlar Dersi Ogretimi 3
ATATURK MUZIK | Dog. Dr. Emine K. | Giiz MUS309 | Koro 2 3
EGITIM OGRET | OZTUG :
FAKULTESI MENLIG MUS401 | Piyano 7 2
I MUS310 | Koro 3 3
LISANS 16
(TURKC MUS210 | Koro 1 3
E
) MUS405 | Koro 4 3
MUS406 | Koro ve Yonetimi 2
Bahar | MUS309 | Koro 2 3
MUS401 | Piyano 7 2
MUS310 | Koro 3 3
MUS210 | Koro1 3 16
MUS405 | Koro 4 3
MUS406 | Koro ve Yonetimi 2
ATATURK MUZIK | Yrd. Dog. Dr. Giiz AEF405 | Ogretmenlik Uygulamasi 1 2
EGITIM OGRET | Neriman S — :
FAKULTESI MENLIG | SOYKUNT MUS313 | Miizik Ogretim Yontemleri 1 3
I MUS409 | Miizik Tarihi 2 16
LISANS
MUS411 | Proje 2
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(TURKC AEF369 Topluma Hizmet Uygulamalari 2
®) SNA403 | Miizik Ogretimi 3
MUS105 | Bireysel Calgi 1 2
Bahar | AEF410 | Ogretmenlik Uygulamas1 2 2
MUS314 | Miizik Ogretim Yéntemleri 2 3
MUS409 | Miizik Tarihi 2 11
AEF369 Topluma Hizmet Uygulamalari 2
MUS106 | Bireysel Calgi 2 2
ATATURK MUZIK | Yrd. Dog. Dr. Giiz MUS105 | Bireysel Calgi 1 2
EGITIM OGRET | Hakki Cengiz '
FAKULTESI | MENLIG | EREN MUS205 | Bireysel Calg: 3 2
1L AN MUS305 | Bireysel Calgi 5 2
(TURKC MUS101 | Miizik Sel Isitme Okuma ve Yazma I 3 16
®) MUS102 | Miizik Sel Isitme Okuma ve Yazma 2 3
MUS307 | Armoni ve Eslikleme 1 2
MUS317 | Egitim Miizigi Besteleme 2
Bahar MUS101 | Miizik Sel Isitme Okuma ve Yazma 1 3
MUS102 | Miizik Sel Isitme Okuma ve Yazma 2 3
MUS106 | Bireysel Calg 2 2 16
MUS206 | Bireysel Calg1 4 2




MUS306 | Bireysel Calgi 6 2
MUS308 | Armoni ve Eslikleme 2 2
MUS316 | Miizik Teknolojileri 2
10 ATATURK MUZIK | Yrd. Dog. Dr. Giiz MUS103 | Piyano 1 2
EGITIM OGRET | Emine ARIKHAN :
FAKULTESI MENLIG MUS203 | Piyano 3 2
I MUS303 | Piyano 5 2
LISANS
(TURKC MUS401 | Piyano 7 2
E) - 17
MUS304 | Piyano 6 2
MUS104 | Piyano 2 2
OOE413 | Okul Oncesi Miizik Egitimi 3
MUS204 | Piyano 4 2
Bahar | MUS103 | Piyano 1 2
MUS203 | Piyano 3 2
MUS303 | Piyano 5 2
MUS401 | Piyano 7 2
MUS104 | Piyano 2 2 18
MUS412 | Okul Oncesi Miizik Egitimi 2
MUS204 | Piyano 4 2
MUS402 | Okul Miizik Dagar1 2
MUS304 | Piyano 6 2
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11 | ATATURK MUZIK | Dr. Gézdem Giiz MUS201 | Miiziksel Isitme Okuma ve Yazma 3 3
EGITIM OGRET |ILKAY S
FAKULTESI MENLIG MUS202 Miiziksel Isltme Okuma ve Yazma 4 3
I . MUZ301 | Miiziksel Isitme Okuma ve Yazma 5 2
LISANS
(TURKC MUS103 | Piyano 1 2 16
E
) MUS203 | Piyano 3 2
MUS303 | Piyano 5 2
MUS401 | Piyano 7 2
Bahar MUS201 | Miiziksel Isitme Okuma Ve Yazma 3 3
MUS202 | Miiziksel Isitme Okuma Ve Yazma 4 3
MUZ301 | Miiziksel Isitme Okuma Ve Yazma 5 2
MUS103 | Piyano 1 2 16
MUS203 | Piyano 3 2
MUS303 | Piyano 5 2
MUS401 | Piyano 7 2
12 | ATATURK MUZIK | DR. ILIAS Giiz MUS105 | Bireysel Calgi 1 2
EGITIM OGRET | ABDULLIN :
FAKULTESI MENLIG MUS106 | Bireysel Calg1 2 2
iISANS MUS205 | Bireysel Calgi 3 2 .
(TURKC MUS206 | Bireysel Calgi 4 2
E
) MUS305 | Bireysel Calgt 5 2
MUS306 | Bireysel Calg1 6 2
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MUS311 | Orkestra Oda Miizigi 1 3
MUS407 | Orkestra Oda Miizigi 3 3
Bahar | MUS105 | Bireysel Calgi 1 2
MUS106 | Bireysel Calgi 2 2
MUS205 | Bireysel Calgi 3 2
MUS206 | Bireysel Calg1 4 2
MUS305 | Bireysel Calgi 5 2 18
MUS306 | Bireysel Calgi 6 2
MUS312 | Orkestra Oda Miizigi 2 3
MUS408 | Orkestra Oda Miizigi 4 3
13 | ATATURK MUZIK | Uz Irada Giiz MUS103 | Piyano 1 2X2
EGITIM OGRET | MELIKOVA ,
FAKULTESI MENLIG MUS104 | Piyano 2 2x2
iISANS MUS203 | Piyano 3 22
(TURKC MUS204 | Piyano 4 2 20
®) MUS303 | Piyano 5 2
MUS304 | Piyano 6 2
MUS401 | Piyano 7 2
Bahar | MUS103 | Piyano 1 2X2
MUS104 | Piyano 2 2X2 20
MUS203 | Piyano 3 2x2
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MUS204 | Piyano 4 2
MUS303 | Piyano 5 2
MUS304 | Piyano 6 2
MUS401 | Piyano 7 2
14 | ATATURK MUZIK | IMGE DINCER Giiz MUS107 | Bireysel Ses Egitimi 1 2x5
EGITIM OGRET . ——— 20
FAKULTESI MENLI G MUS108 | Bireysel Ses Egitimi 2 2X5
I Bahar | MUS107 | Bireysel Ses Egitimi 1 2X5
LISANS 20
(TURKC
E)
15 ATATURK SOSYAL | Dog. Dr. Ipek Gliz AEF 405 | Ogretmenlik Uygulamasi- 1 2
EGITIM BILGILE | MAASOGLU : :
FAKULTESI R SBY 309 | Insan Haklar1 ve Demokrasi 3
OGRET AEF 466 | Elestirel Diisiinme ve Yaratici Problem 3 11
MENLIG Cozme
}JSANS EPO 740 | Ogretmen Egitiminde Yeni Yaklasimlar 3
(TURKC Bahar | AEF 410 | Ogretmenlik Uygulamasi- 2 2
E)
SBY 312 | Siyasi Cografya ve Tiirkiye Jeopolitigi 3
SBY 210 | Vatandaslik Bilgisi 2 12
SBY 102 | Siyaset Bilimi 2
AEF 469 | Cokkiiltiirlii Egitim ve Ogretim 3
16 ATATURK REHBER | Prof. Dr. Koniil Giliz PSD301 PDR’de Program Gelistirme 3
EGITIM LIK VE | MEMMEDOVA — : — 10
FAKULTESI PSiKOL PSD307 Psikolojik Danisma Ilke ve Teknikleri 2
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OJIK PSD309 | Mesleki Rehberlik 3
DANISM
A PSD432 Hastane Ortaminda Aile Danigmanligt 2
LI\?ANS
(TURKC Bahar PSD104 Ogrenme Psikolojisi 3
E
) PSD202 Kisilik Kuramlari 3
PSD304 Meslek Danigmanligi Uygulamasi 1 10
PSD320 (Cozlim Odakl Psikolojik Danisma 2
PSD404 Bireyle Psikolojik Danigsma Uygulamasi 2 1
17 ATATURK REHBER | Dog. Dr. Sengiil Gliz PSD203 Meslek Etigi ve Yasal Konular 3
EGITIM LIK VE | BASARI _
FAKULTESI PSiKOL SPS201 Sosyal Psikoloji 3
OJIK PSD305 | Psikolojik Testler 2
DANISM
A PSD321 Onleyici Rehberlik 2 15
LI?ANS+
YUKSEK PSD430 | Sinif I¢i Rehberlik Etkinlikleri 2
LISANS
(TURKC PSD604 Egitimde PDR Hizmetlerinin Yeri ve 3
E) Onemi
Bahar | PSD106 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik 3
PSD204 Yasam Donemleri ve Uyum Sorunlari 3
PSD206 Test Dis1 Teknikler 2 16
PSD406 PDR Semineri 2
PSD420 Cocuk ve Ergenlerde Psikolojik Danigsma 2
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AEF412 Okullarda Rehberlik 2
Gl
AEF412 Okullarda Rehberlik 2
G2
18 ATATURK REHBER | Dog. Dr. Gizem Gliz PSD103 Psikolojiye Giris 3
EGITIM LIK VE | Oneri UZUN _ _
OJIK PSD303 Psikolojik Danisma Kuramlari 3
DANISM
A PSD401 Okullarda PDR Uygulamalar1 1 2
LISANS _ —
(TURKC PSD403 Bireyle Psikolojik Danigmanlik 1
E) Uygulamasi 1
PSD405 Grupla Psikolojik Danigsmanlik 3
EGITIM REHBER | Dog. Dr. Gizem PCG639+ | COMMUNICATION WITHIN FAMILY 3
BILIMLERI LIK VE | Oneri UZUN PCG739 18
ENSTITUSU PSIKOL
OJIK
DANISM
A
YUKSEK
LISANS
+
DOKTO
RA
(INGILiz
CE)
ATATURK REHBER | Dog. Dr. Gizem Bahar | AEF104 Egitim Psikolojisi 2
EGITIM LIK VE | Oneri UZUN : e
FAKULTESI PSiKOL PSD208 Insan Iligkileri ve Iletisim 3 15
OJIK PSD302 | Okullarda Gozlem 2
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DANISM PSD306 Davranis Bozukluklari 3
A
LiSANS PSD402 Okullarda PDR Uygulamalar1 2 2
(EI;URKC PCG628 Positive Psychology 3
19 AIATURK O?EL Yrd. Dog. Dr. Bahar | SEO 314 | Kapsayici Egitim ve Ozel Egitim 3
EGITIM EGITIM | Hande G1+G2 Uygulamalari
FAKULTESI OGRET | DURMUSOGLU OEP 611 | Uygulamali Davranig Analizi 3
MENLIG
i OEO210 | BEP 3
LISANS GI+G2 | _
(TURKC AEF410+ | Ogretmenlik Uygulamasi 11 2
E) 69 .
OEO410+ | Ozel Egitimde Bitirme Projesi 3 14
G3
OEP505 Kaynastirma ve Destek Ozel Egitim
Hizmetleri
OEP722 Tez
OEP620 | Seminer
OEP721 Seminer
20 | ATATURK OZEL Uzm. Namik Giiz SOE315 | Isitme Yetersizligi ve Dil 3
EGITIM EGITIM | Avkiran ALANLI — —
FAKULTESI OGRET SOE319 Ogrenme Gligliigii ve Ozel Yetenek 3
11\/[ENLIG AEF405 Ogretmenlik Uygulamasi I 3
LISANS OE0410 | Ozel Egitimde Bitirme Projesi 3 12
(TURKC - T Y -
E) Bahar | OEO222G | Ozel Gereksinimli Bireylere Dil ve 3
1 Iletisim Becerilerinin Kazandirilmasi
OE0222G | Ozel Gereksinimli Bireylere Dil ve 3
2 Iletisim Becerilerinin Kazandirilmasi
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OE0410 | Ozel Egitimde Bitirme Projesi 3
AEF410 Ogretmenlik Uygulamast 11 S)
AEF454 Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite 2
Bozuklugu
AEF470G | Ogrenme Giigliigii 2
1
AEF470G | Ogrenme Giigliigii 2
2
21 ATATURK OZEL Uzm. Rojda Giiz OEO 314 | O.E. Okuma- Yazma Ogretimi 3
EGITIM EGITIM | AKDAG : _ _
FAKULTESI OGRET SOE 318 | Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugu 2
MIENLIG OEO 405 | Ozel Egitimde Meslek Etigi 2 12
%"IEISJ?{E% AEF410 Ogretmenlik Uygulamas I1 5
E) Bahar | OEO314 | O.E. Sosyal Toplumsal Uyum 3
Becerilerinin Kazandirilmasi
OEO0316 | O.E. Fen ve Sosyal Bilgiler Ogretimi 3
. 14
AEF410 Ogretmenlik Uygulamasi II S)
OEO0410 | Ozel Egitimde Projesi 3
22 | ATATURK OZEL Dr.Nurcan KAYA | Giiz OE0105 | Ozel Egitim I 2
EGITIM EGITIM S
FAKULTESI OGRET OEO107 | Cocuk Geligimi 3 10
11\/IENLIG AEF405 | Ogretmenlik Uygulamasi I 2
LISANS OEO0410 | Ozel Egitimde Bitirme Projesi 3
(TURKC . —
E) Bahar | OEO110 | Ozel Egitim II 2
OEO312 | Ozel Egitimde Aile Egitimi 3 13
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AEF410 Ogretmenlik Uygulamast 11 2
OE0318 | Ozel Egitimde Okul ve Kurum Deneyimi 3
OEO0410 | Ozel Egitimde Projesi 3
23 AIATURK O?EL Prof. Dr. Goniil Gliz OEP613 Ozel Egitim Ortamlar ve Cevresel 3
EGiTjM . ]?GITIM AKCAMETE Davranigsal Degerlendirme
FAKULTESI OGRET OEP718 Ozel Egitimde Aile Egitimi 3
MENLIG .
i OEP620 | Seminer
i 6
LISANS OEP621 | Tez
(TURKC
E) OEP721 Seminer
OEP722 Tez
Bahar | OEP604 Bireysel Egitim Programlari 3
OEP723 Ozel Egitimde Yeni Egilimler 3
OEP620 | Seminer
OEP621 Tez 6
OEP721 Seminer
OEP722 Tez
24 | ATATURK OZEL Prof. Dr. Mukaddes | Giiz OE0213 | Ozel Egitimde Alan Gézlem 3
EGITIM EGITIM | Sakalli DEMIROK . — —
FAKULTESI OGRET OEO318 | Ozel Egitimde Okul ve Kurum Deneyimi 3
MENLIG OEO319 | Ozel Egitimde Matematik Ogretimi 3 18
LISANS OE0410 | Ozel Egitimde Bitirme Projesi 3
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(TURKC AEF405 Ogretmenlik Uygulamast | 3
E =
) OEP615 Ozel Ogrenme Giigliigii Egitimi ve 3
Sagaltimi
OEP716 | Ogrenme Giicliigii Uygulamalar1 3
OEP620 | Seminer
OEP621 Tez
OEP721 Seminer
OEP722 Tez
Bahar | SOE319 | Dogal Ogretim Yontemi 3
AEF410 Ogretmenlik Uygulamast 11 3
OEO0410 | Ozel Egitimde Bitirme Projesi 3
OEP640 Ozel Egitimde Etkili Kaynastirma ve 3
Biitiinlestirme Uygulamalari
OEP713 Okul Oncesi Dénemde Kaynastirma 3 15
Uygulamalar:
OEP620 | Seminer
OEP621 Tez
OEP721 Seminer
OEP722 Tez
25 ATATURK OKUL Dog¢.Dr.Sebnem Giiz OOE207 | Erken Cocukluk Déneminde Gelisim 3 13
EGITIM ONCESI | Giildal KAN
FAKULTESI OGRET OOE230 | Erken Cocukluk Déneminde Farkli 3
MENLIG Yaklasimlar ve Modeller
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I OOE410 | Risk Altindaki Cocuklar ve Egitimi 3
LISANS . .
- retmenli ulamast
E - —
) OKL601 lj;r}<en Cocuklu‘kta'Cagdas Gelisim ve 3
Ogrenme Teorileri
OKL701 | Cocukluk Doneminde Yeni Yaklasimlar 2
OOE105 | Cocuk Psikolojisi ve Ruh Saglig 3
AEF 104 | Egitim Psikolojisi 2
Bahar _
OKL 601 | Erken Cocukluk Dénemini Tanima ve 1
Degerlendirme Yontemleri
OKL 715 | Erken Cocukluk Déneminde 1
Degerlendirme Yontemi
OOE102 | Bebeklik Doneminde Gelisim ve Egitimi 3
OOE231 | Cocugu Tanima ve Degerlendirme 3 16
OOE410 | Risk Altindaki Cocuklar ve Egitimi 3
OOE428 | Ogretmenlik Uygulamasi 11 5
OOE432 | Sosyal Beceri Egitimi ve Davranig 2
Y Onetimi
26 ATATURK OKUL | Uzm. Hulin Giiz OOE213 | Cocukluk Déneminde Oyun 3
EGITIM _ [ ONCESL ) SIDDIK OOE232 | Okul Oncesi Egitimde Okul Disi Ogrenme | 3
FAKULTESI OGRET
MENLIG OOE319 | Sanat Egitimi 3
I -
LIiSANS OOE321 | Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda 3 20
(TURKC Gozlem
E) OOE323 | Okul Oncesi Dénemde Cocuk Edebiyat: 3
ve Hikaye Anlatimi
OOE427 | Ogretmenlik Uygulamasi I 2
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OOE429 | Aile Egitimi 3
Bahar | OOE318 | Cocukluk Déneminde Etkili Iletisim 3
OOE314 | Okul Oncesinde Proje Gelistirme ve 3
Uygulama
OOE427 | Ogretmenlik Uygulamasi Il 2
SNA204 | Oyun ve Fiziksel Etkinlikler Ogretimi 3
OOE320 | Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda 2
Uygulama 24
OOE208 | Beden Egitimi ve Oyun Ogretimi 3
OOE314 | Okul Oncesinde Proje Gelistirme ve 3
Uygulama
OOE492 | Erken Cocuklukta Cinsel Egitim 2
OOE224 | Okul Oncesinde Geleneksel Cocuk 3
Oyunlari
27 ATATURK OKUL Dog. Dr. Secil Giliz OOE209 | Yaraticilik ve Egitimi 3
EGITIM ONCESI | Besim AYHAN
FAKULTESI OGRET OOE315 | Erken Cocuklukta Yaratici Drama 3
11\4ENLIG SNA203 | flkokulda Drama 3
LIS_ANS OOE427 | Ogretmenlik Uygulamas I 2 17
(TURKC . — .
E) EPO616 Egitim Felsefesi 3
EYD602 | Dramada Yaklasim ve YoOntemler 3
Bahar | AEF113 Egitim Felsefesi ve Sosyolojisi 6
- 20
RIO220 Sanat Egitiminde Drama 3
SBY366 Sosyal Bilgiler Ogretiminde Drama 3
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OOE428 | Ogretmenlik Uygulamas 11 2
EPO616 | Egitim Felsefesi 3
EYD602 | Dramada Yaklasim ve Yontemler 3
28 ATATURK OKUL Dog. Dr. Dervise Bahar | OOE385 | Portfolyo 3
EGITIM ONCESI | Amca TOKLU (A+B)
FAKULTESI OGRET .
P~ OOE316( | Okul Oncesinde Materyal Gelistirme 3
MENLIG
i A+B)
LISANS OOE428 | Ogretmenlik Uygulamasi 11 5 22
(TURKC
E) OOE210 | Matematik Egitimi ve Uygulamalari 3
OKL712/ | Diinyada ve Ulkemizde Karsilastirmali 2
OKL602 | Erken Cocukluk Egitimi
Giiz OOE385 | Portfolyo (A+B) 3
OOE427 | Ogretmenlik Uygulamasi I 5 17
OOE211 | Okul Oncesinde Program Hazirlama 3
OOE325 | Okul Oncesi Ogretmeni ve Etik 3




4.4 Akademisyen Basina Diisen Yaymn Oram (2025-2026 Akademik Yih): ~1,27

4.5- idari Personel

Idari Personel (Kadrolari Doluluk Oranna Gére)

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve
Ogsretim

Avukatlik Hizmetleri

Din Hizmetleri Smifi

Yardimct Hizmetli

Toplam

4.6- dari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Tkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist 1
Yiizde %2100
4.7- dari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yl | 4-6Y1l | 7-10Yd | 11-15VYil] 16-20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1
Yiizde %100




5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilar1 (2025-2026 Akademik Yih)
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£ |zm 29 | - 43 119 2 | 12 | 0 | 17 .
o 0 =
»af) 8 Q 'E
b=s |58
<2 2 E 34 4 | 0 |29 1 .
. ]
SE | 5
= |©© 25 6 | 0o |18 | 1 :
Toplam 140 | 4 |106 139 130 2 9 2 |12 | 2 |396] 10 | 154 2 1249 10 13
5.1.3.- MEZUNLAR
5.1.3.1 Mezunlar Listesi (On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans)
S M M Oldug ll\)/lezun Oll'lr]])a"n i|P M iyet
Ira ezunun ezun ugu rogramin Diizeyi | Programa | Mezuniye
No. |Mezun Ad1-Soyad: Uyrugu Programin Agdl On isans/Lisar?jsl Kay%t_ Tarihi Y
iiksek Lisans) Tarihi
Sayra Hoca KKTC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Buse Ozagaoglu KKTC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Ulker Kirok KKTC Smif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Havva KKTC Smif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Karahiiseyin
Zehra Giivercin KKTC Smif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Azize Cakartas KKTC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Senay Kutruza KKTC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Serife Sofuoglu KKTC Smif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Riimeysa KKTC Smif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Balcioglu
Oznur Dagasti KKTC Simf Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
[rem Tanci KKTC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
Sila Derin KKTC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026
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Mahmud Buldu KKTC Siif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Nurten Ada TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Karabiyik

Hilal Ozden TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Esma Saygin TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Muhammed Robin | TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Cangir

Sahin Giines TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Dembhat Safali TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Erhan Erdem TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Mervenur Yesil TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Emre Coban TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Burak Cark TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Ayse Urman TC Smif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Tuncay Direk TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Zeynep Gokbel TC Sinif Ogretmenligi | Lisans 2022 2026

Laden F.Corek¢i | KKTC Resim-Is Lisans 2021 2026
Ogretmenligi ABD

Nezire Akyon KKTC Resim-Is Lisans 2022 2026
Ogretmenligi ABD

Buse Bafli KKTC Resim-Is Lisans 2022 2026
Ogretmenligi ABD

Aylin Ertepinar KKTC Resim-Is Lisans 2022 2026
Ogretmenligi ABD

EMRE ANBAR KKTC Miizik Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

YOLDAS TC Miizik Lisans 2021 2026

GOKTAS Ogretmenligi

CAGLAR KKTC Miizik Lisans 2018 2026

CANKAYA Ogretmenligi

CAN ERDEGER |KKTC Miizik Egitimi Yiiksek Lisans 2023 2026

FERDI KIR KKTC Sosyal Bilgiler Lisans 2022 2026

Ogretmenligi
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2 ZILAL SIMA Sosyal Bilgiler Lisans 2022 2026
SENGUL Ogretmenligi
3 MERVE TC Sosyal Bilgiler Lisans 2022 2026
BOZKURT Ogretmenligi
1 OYKU DOGRU |KKTC Rehberlik ve Lisans 2022 2026
Psikolojik
Danigsmanlik
2 SUDE OZGUR |TC Rehberlik ve Lisans 2022 2026
Psikolojik
Danismanlik
3 EDA KESME TC Rehberlik ve Lisans 2022 2026
Psikolojik
Danigsmanlik
4 SULE ARIK TC Rehberlik ve Lisans 2022 2026
Psikolojik
Danismanlik
5 ELIF TEGIN TC Rehberlik ve Lisans 2022 2026
Psikolojik
Danigsmanlik
6 CANSU GIZEM |TC Rehberlik ve Lisans 2022 2026
BALOGLU Psikolojik
Danismanlik
7 JOSEPHINE LIBERIA Rehberlik ve Yiiksek Lisans 2022 2026
YANYAN Psikolojik
COOPER Danigsmanlik
8 SANA OMARI MOROCCO Rehberlik ve Yiiksek Lisans 2023 2026
Psikolojik
Danigsmanlik
9 OYKU TEKNLI |TC Rehberlik ve Yiiksek Lisans 2021 2026
Psikolojik
Danigsmanlik
10 NAZANIN IRAN Rehberlik ve Yiiksek Lisans 2022 2026
TAGHIPOUR Psikolojik
PASDA Danismanlik
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11 AYSE RUH TC Rehberlik ve Yiiksek Lisans 2023 2026
Psikolojik
Danismanlik
12 MUHAMMED TC Rehberlik ve Yiiksek Lisans 2024 2026
EMIN KURT Psikolojik
Danigsmanlik
13 ADALET UCMA |TC Rehberlik ve Yiksek Lisans 2024 2026
Psikolojik
Danigsmanlik
1. ABDULLAH TC Ozel Egitim Lisans 2023 2026
BAYRAM Ogretmenligi
2 ABDURRAHIM |TC Ozel Egitim Lisans 2022 2026
CELIK Ogretmenligi
3 MUSTAFA TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
COLBANTAY Ogretmenligi
4 DENIZ SENSES | TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
5 DIDEM UYAR |TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
6 KASIM TURK TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
7 SIRIN OTER TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
8 DILARA COSKA |TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
9 YUSUF TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
SARIHAN Ogretmenligi
10 DINDAR MUTLU | TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
11 DENIZ ERTUS |TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi
12 DOGAN CAN TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
SELEN Ogretmenligi
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13 UGURCAN TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
GUZEL Ogretmenligi

14 SERHAT OGUZ |TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

15 ESRA FIDAN TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

16 YASIN TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
YILDIRIM Ogretmenligi

17 MEHMET TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
KASIM DOGAN Ogretmenligi

18 SENAR OLMEZ |TC Ozel Egiti Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

19 SEKVAN TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
HALITOGLU Ogretmenligi

20 DEMHAT TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
AGRALI Ogretmenligi

21 GALIP DOGAN |TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

22 AZIZEROJDA |TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
AYDIN Ogretmenligi

23 RESIT AVCI TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

24 UMUT KUCUK | TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

25 VAHIT AKICI  [TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
Ogretmenligi

26 VOLKAN TC Ozel Egitim Lisans 2024 2026
TANRIKULU Ogretmenligi

27 ELIF OZDEMIR |TC Ozel Egitim Lisans 2023 2026
Ogretmenligi

28 EMINE AKSU TC Ozel Egitim Lisans 2023 2026
Ogretmenligi

29 BERFIN SEVIM | TC Ozel Egitim Lisans 2023 2026

Ogretmenligi
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30 BERIVAN TC Ozel Egitim Lisans 2023 2026
SAYILIR Ogretmenligi

31. IBRAHIM UMUT |TC Ozel Egitim Lisans 2019 2026
AYATA Ogretmenligi

32 CEMALIYE KKTC Ozel Egitim Lisans 2020 2026
BIRINCI Ogretmenligi

1 Vacide Akkurt KKTC Okul Oncesi Lisans 2020 2026
Ogretmenligi

2 Arife KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Bigercioglu Ogretmenligi

3 Ahmet Dagag TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

4 Abdulmelik Erdem | TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

5 Berfin Cakar TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

6 Beyza Uguz TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

7 Baris Dogantekin |TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

8 Cihat Kaya TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

9 Doga Ozkaratan |KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

10 Eliz Semay KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

11 Erkan Karadeniz |TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

12 Helin Uluglar KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

13 Hasan Demir TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

14 Fatime Saglam TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026

Ogretmenligi
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15 Gamze Yavuz TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

16 Giilderen KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Mullahalil Ogretmenligi

17 Gozde Kisacam TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

18 Gililsah Dokgoz |TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

19 Irmak Tokmak TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

20 Ismail Ay TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

21 Leyla Bolat TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

22 Melisa Dinek KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

23 Miray Karadag TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

24 Mehmet Selim TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Yildiz Ogretmenligi

25 Nisan KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Assehidoglu Ogretmenligi

26 Niliifer Onbasi KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

27 Pervin Giimiisgéz | TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

28 Pembe lyici KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

29 Rukiye Buruk TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

30 Rabia Alagam KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

31 Sude Giil Nalgac1 | TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026

Ogretmenligi
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32 Safi Nur TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

33 Yesim Sahutoglu | TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

34 Yusuf Botan TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Giiven Ogretmenligi

35 Zekiye Celebioglu | TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

36 Sultan Yilmaz TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

37 Sidal Sezikli KKTC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

38 Zehra Koyuncu TC Okul Oncesi Lisans 2022 2026
Ogretmenligi

39 Deniz Sincar TC Okul Oncesi Lisans 2023 2026
Ogretmenligi

40 Hatice Feyza TC Okul Oncesi Lisans 2023 2026
Karaman Ogretmenligi

41 Ramazan TC Okul Oncesi Lisans 2023 2026
Saridag Ogretmenligi

42 Hidayet Igigen |TC Okul Oncesi Lisans 2023 2026
Ogretmenligi

43 Acelya lyiyiirek |KKTC Okul Oncesi Lisans 2025 (eski kayit 2026

Ogretmenligi

2015)




5.1.3.2- Doktora/Sanatta Yeterlik Programi Mezunlari
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N ver | ooy YATTIO | Enpecs
: MEZUNIYET -
o ADI -SOYADI | PROGRAMI TARIHI vAYINLANDICT | (SCIE,
TARIH SSCl,
AHCI)
1 JOURNAL OF
. RADIATION
A e | Epo 2026 RESEARCH AND | SSCI
APPLIED
SCIENCES
2 OSAMA ENVIRONMENTAL |, SCIENTIFIC sscl
HAMAD EDUCATION REPORTS
3 FELIX SOUTH AFRICAN
DANJUMA EPO 2026 JOURNAL OF SSCI
TAPI EDUCATION
4 OZBIL MUZIK EGITIMI 06.2026 FRONTIERS IN SSCl
KURTULMUS PYSCOLOGY-
5 MAGDALINE | REHBERLIK VE 18 Mayis 2026 | SOUTH AFRICAN | SSCI
AGBU ABE | PSIKOLOJIK JOURNAL OF
HIKO DANISMANLIK EDUCATION
6 CHALLY REHBERLIK VE 17 Haziran SAGE OPEN SSCI
ONWUCHEK | PSIKOLOJIK 2026
WA DANISMANLIK
7 FERAY REHBERLIK VE 17 Haziran PSYCHOLOGY, | SSCI
KONTI PSIKOLOJIK 2026 HEALTH &
DANISMANLIK MEDICINE
8 NURCAN OZEL EGITIM 22.06.2026 FRONTIERS IN SSCI
KAYA PYSCOLOGY-
9 ELANUR EGITIM 8 Subat 2026 | SUSTAINABILIT | SSCI
KINIK PROGRAMLARI VE Y
OGRETIM
10 | AYDOHAN BOTE 2026 SUSTAINABILIT | SSCI
ERKAN Y
11 | RAMIZ BOTE 2026 SUSTAINABILIT | SSCI
SALAMA Y
12 | AYTUN BOTE 2026 FRONTIERS IN SSCI
KAZMACI PYSCOLOGY-
13 | ABDULLAHI |EGITIM Subat, 2026 JOURNAL OF SSCI
JALINGO YONETIMI, RADIATION
USMAN DENETIMI RESEARCH AND
EKONOMISI VE APPLIED
PLANLAMASI SCIENCES
14 | BAHAR EGITIM Subat 2026 FRONTIERS IN SSCI
KARAMAN | YONETIMI, PYSCOLOGY-
YAVAS DENETIMI
EKONOMISI VE

PLANLAMASI
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15 | CIZEM BAS | EGITIM Haziran 2026 | SUSTAINABILIT | SSCI
PROGRAMLARI VE Y
OGRETIM
5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora
Programlarina Dagilin
Yiiksek
Lisans ‘
Doktora
Lisansiistii Egitim Program ve Yapan Yapan Toplam
ot s Programin Sayisi p
Enstitiisii Dili Sayisi
Tezli | Tezsiz
MUZIK EGITIMI Tiirkce 9 - 12 21
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK Tiirkce 7 1 5 13
DANISMANLIK
REHBERLIK VE
PSIKOLOJIK ingilizce 4 1 8 13
DANISMANLIK
OZEL EGITIM Tiirkge 18 - 6 24
OKUL ONCESI ;
EGITIM Tiirkce 2 - 5 7
YARATICI DRAMA [Tiirkge 5 - - 5
EGITIM
PROGRAMLARI VE [Tiirkge 4 - 5 9
OGRETIM
BILGISAYAR VE
OGRETIM )
TEKNOLOJILERE |1 UTKee 2 - 2 4
OGRETMENLIGI
EGITIM YONETIMI L .
ORTA OGRETIM .
ALAN EGITiMi Tirkge ) 6 ; 6
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TOPLAM 96 8 58 162

5.1.5- KKTC ve TC Uyruklu Disindaki Ogrenciler

KKTC ve TC Uyruklu disindaki 6grenci Sayis1 ve Boliimleri

Boliimii
Kadin Erkek Toplam
Doktora 10 17 27
Yiiksek 9 7 16
Lisans
Onlisans
Toplam

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

(Birimin atama, satin alma, ihale, muhasebe gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk
yapisi, mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve degerlendirmeler yer

alir.)

D- Diger Hususlar

(Bu baglik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli
gordiigii diger konular 6zet olarak belirtilir.)



I1- AMAC ve HEDEFLER

A. Birimin Politikalari ve Oncelikleri

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

54

Egitim Fakiiltesi’nin amaci ¢agin gereklerine uygun olarak, gelecek nesilleri en iyi bigimde

yetistirecek 0gretmen adaylarinin egitilmesini saglamaktir. Bugiiniin 6gretmenini degil, gelecegin

Ogretmenini yetistirmek amaciyla ¢alismalarin diizenlenmesi, organizesi ve gerektigi durumlarda

revize edilmesi vazgegilmez ilkemizdir. Ayrica sadece fakiilte 6grencileri degil, onlarin aileleri,

paydaslarimiz ve toplumun tiimiine yonelik egitim stratejilerinin gelistirilmesi, yasam boyu egitimi

desteklemek de bir amag olarak benimsenmektedir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltemizin Temel Degerleri

Atatiirk Ilkelerine baglilik

Firsat esitligi

Ifade 6zgiirliigii

Hukukun tistiinligi

Insan haklar1 ve Cocuk haklar1

Toplumsal degerler

Bilimsel etik kurallar

Yaratici ve elestirel diisiinme

Degisime agiklik

Yasam boyu 6grenme

Uretilen bilgi ve hizmette kalite

Toplumu doniistiirme

Katilimer yonetim anlayist

Calisanlar, 6grenciler ve diger paydaslarin memnuniyeti
Performansa dayali insan kaynaklar1 degerlendirmesi
Cevreye duyarlilik

Yakin Dogu Universitesi kimligini benimsemek

Orgiitsel bagllik ve aidiyet
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Fakiiltemizin Politikalar:

Bilimsel aragtirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip ve
paydaslara yararl olacak bilgi tiretimini dikkate almak,

Egitim-0gretimde evrensel standartlar1 dikkate almak,

Egitim Fakiiltesi mensubu olma bilincini yerlestirmek,

Akademik ve idari personel se¢iminde ve yiikseltilmesinde kriterleri siirekli gelistirmek,
Bolgenin tarihi, kiiltiirel, ¢evresel ve dogal oOzelliklerinin korunmasina ve 6n plana
cikarilmasina katkida bulunmak,

Sivil Toplum Orgiitleri ile ve MEB ile isbirlikleri yapmak,

Katilimct yonetim anlayisint benimsemek,

Bagarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,

Cesitli ulusal ve uluslararasi programlar1 kullanarak fakiilte Ogretim elemanlart ile
ogrencilerinin karsilikli degisimlerini saglamak,

Ulusal ve uluslararasi boyutlu proje ¢alismalarini tesvik etmek.

I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Faaliyet Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu baslik altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil igerisinde Yiiriitiilen faaliyet

ve projeler ile bunlarin sonuglarna iliskin detayli agiklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU ULUSLARARASI ULUSAL
Sempozyum ve Kongre 14 10
Konferans 33 6
Panel 3 15
Seminer 18 32
Agik Oturum
Soylesi 19
Tiyatro 6




Konser

13

Sergi

Egitim Semineri 6

36

Akademik Personelin Katildig1 TV-
Radyo- vb. program sayisi
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Toplam 75

191

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

YAYIN TURU

SAYISI

Uluslararas1 Makale (SCI-E, SSCI, AHCI)

23

Uluslararas1 Makale (SCI-E, SSCI, AHCI disinda SCOPUS
tarafindan taranan) yayinlar

26

Uluslararas1 Makale (SCI-E, SSCI, AHCI, SCOPUS disindaki
yayinlar)

Ulusal Makale (ULAKBIM’de taranan dergilerde yayimlanan)

Uluslararas: Bildiri/6zet/editore not

Ulusal Bildiri

Ulusal Kitap

Uluslararasi Kitap

Ulusal Kitap Boliimii

Uluslararasi Kitap Boliimii

Uluslararasi Proje

Ulusal Proje

Uluslararasi Patent

Ulusal Patent

Faydali Model (Ulusal/Uluslararasi)

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan Is birligi Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIiGi

IMZA TARIHI
ve SURESI

56



1.3.1 Sanayi Is Birlikleri
(varsa aciklayiniz)

1.3.2 Sosyal Sorumluluk Is Birlikleri
(varsa aciklayiniz)

e Kibris Tiirk Girisimei Kadinlar Dernegi

e Kibris Tiirk Bilgi ve Arastirma Vakfi

e Kemal Saracoglu Losemili Cocuklar ve Kanserle Savas Vakfi
e Bagbakanlik Uyusturucu ile Miicadele Komisyonu

e Zeytin Agaci Egitim ve Yardimlagsma Dernegi

e SOS Cocuk Kdoyii Dernegi

e Kanser Hastalar1 ve Yardim Dernegi

e Etkilesimli Drama Dernegi

1.4. Proje Bilgileri
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Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Onceki .
PROJELER Yildan Yil icinde

Devrede = Eklenen
n Proje Proje

Yl icinde
Toplam|  Tamamlanan
Proje

Toplam
Odenek
TL

TC KALKINMA VE
EKONOMIK
iS BIRLiGI OFisSi

TUBITAK

AVRUPA BIRLIiGI

BILIMSEL
ARASTIRMA 1
PROJELERI

PATENT/FAYDALI
MODEL

DIGER

TOPLAM 1

1.5. Birimin Kurumsal Akreditasyonlari
Bulunmamaktadir.
1.6. Birimin Uluslararasi Is Birlikleri (Universiteler Haric)

Bulunmamaktadir.




58

1.7 Liste Halinde Akreditasyonu Olan Programlar

Bulunmamaktadir.

1.8 Birimin Ortak programlari

Bulunmamaktadar.

3. Miifredat Degisikligi Yapilan Programlar:

1- Smif Ogretmenligi

2- Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

3- Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

4- Okul Oncesi Ogretmenligi

5- Ozel Egitim Ogretmenligi

6- Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi

7- Miizik Ogretmenligi

8- Resim-is Ogretmenligi

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiin Yonler

Nitelikli ve gelisime acik akademik insan kaynagi: Fakiiltenin farkli egitim bilimleri ve
Ogretmen yetistirme alanlarinda uzmanlasmis, farkli akademik unvanlara sahip genis bir
akademik kadroya sahip olmasi onemli bir kurumsal giictiir. Akademik yiikselme ve
atamalarin devam etmesi de insan kaynaginin gelisimini desteklemektedir.

Genis ve cesitlendirilmis akademik program yapisi: Fakiiltenin farkli 6gretmenlik
alanlarmi kapsayan boliim ve ana bilim dallarimin yani sira yiiksek lisans ve doktora
programlarina sahip olmasi; lisans, lisansiistii egitim ve bilimsel arastirma faaliyetlerinin
biitiinlesmesine olanak saglamaktadir.

Giiclii akademik yayin performansi: 2025-2026 akademik yilinda SCI-E, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 23, Scopus kapsaminda ise 26 uluslararas1 makalenin yayimlanmis
olmasi fakiiltenin bilimsel iiretim kapasitesini gdstermektedir. Bunun yaninda uluslararasi ve
ulusal bildiriler, kitap ve kitap boliimleri de akademik goriiniirliigii desteklemektedir.

Ulusal ve uluslararasi akademik etkinliklerde yiiksek goriiniirliik: Akademik personelin
kongre, sempozyum, konferans, panel, egitim semineri ve medya programlari gibi ¢cok sayida
etkinlige katilim gostermesi; fakiiltenin akademik etkilesim ve bilgi paylasimi agisindan aktif

bir yapiya sahip oldugunu ortaya koymaktadir.
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Toplumsal katki ve paydas is birliklerinin giiclii olmasi: Sivil toplum kuruluslariyla
gergeklestirilen is birlikleri, fakiiltenin yalnizca egitim-6gretim ve arastirma alanlarinda degil,
toplumsal katki acisindan da etkin oldugunu gostermektedir. Yiiriitiilen ¢alismalar fakiiltenin
toplumla kurdugu giiclii bag1 desteklemektedir.

Ogrencilerin akademik, mesleki ve sosyal gelisiminin desteklenmesi: Ogrenci
kuliiplerinin aktif olmasi ve Ogrencilerin kampiis i¢i ve kampiis dis1 akademik, sosyal ve
mesleki etkinliklere katilim gdstermesi, Ogrenci merkezli egitim anlayisinin 6nemli
gostergelerindendir.

Egitim programlarinin giincel tutulmasi: 2025-2026 akademik yilinda sekiz lisans
programinda miifredat degisikligi gerceklestirilmis olmasi, fakiiltenin 6gretmen yetistirme
programlarini degisen egitim ihtiyaglar1 ve giincel yaklagimlar dogrultusunda gelistirme

kapasitesini gostermektedir.

Teknoloji destekli ve yenilik¢i 6gretime acikhk: Fakiiltenin teknoloji destekli 6gretim
uygulamalarin1 benimsemesi ve giincel 6gretim yontem ve tekniklerini egitim siireclerine
yansitmasi, Ogretmen adaylarimin cagin gerektirdigi yeterliklerle yetistirilmesine katki
saglamaktadir.

Kurumsal yonetim ve gorev paylasiminin yapilandirilmis olmasi: Egitim-6gretim, 6lgme
ve degerlendirme, bilimsel ve sosyal etkinlikler, muafiyet ve intibak, disiplin, akreditasyon ve
staj gibi alanlarda komisyon ve koordinatorliiklerin olusturulmus olmasi; karar alma, izleme
ve uygulama siireclerinin kurumsal bir yapi igerisinde yiiriitiilmesine katki saglamaktadir.
Uluslararasi 6grenci ve lisansiistii egitim kapasitesi: KKTC ve T.C. disindan 6grencilerin
lisansiistii programlarda yer almas1 ve doktora mezunlariin uluslararasi indekslerde taranan
dergilerde yayinlar gergeklestirmesi fakiiltenin uluslararasi akademik niteligini ve

gortiniirliigiinii gliclendirmektedir.

B. Gelistirilmesi Gereken Alanlar

Dis kaynakh proje gelistirme kapasitesinin sinirh olmasi: Fakiiltenin akademik yayin
performans: yiiksek olmakla birlikte, TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi ve benzeri ulusal ve
uluslararasi fon kaynaklarindan yararlanilarak ytiriitiilen proje sayisinin diisiik olmasi1 6nemli
bir gelisim alamidir. Bilimsel {iretimin daha fazla fonlanan arastirma projesine
doniistiiriilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.

Akademik ve idari personelin is yiikiiniin yiiksek olmasi: Akademik ve idari personelin
fakiilte gorevlerinin yani sira iniversite diizeyindeki koordinatorliik siireglerinde de
sorumluluk  iistlenmesi, aragtirmaya ayrilabilecek zaman acisindan  smirlilik

olusturabilmektedir.
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o Ogrenci talebinde yasanan genel diisiis: Tiirkiye'de egitim fakiiltelerine ayrilan
kontenjanlarin azalmasi ve 6gretmenlik programlarina yonelik tercih egilimlerindeki degisim,
fakiiltenin 6grenci sayisini ve gelecekteki program siirdiiriilebilirligini etkileyebilecek dissal
bir sinirlilik olugturmaktadir.

o Fakiilte ve programlarin tamtiminin gelistirilmesi gerekliligi: Fakiiltenin sahip oldugu
akademik kadro, lisanstistii egitim olanaklari, bilimsel iiretim ve toplumsal katki kapasitesinin
KKTC, Tiirkiye ve uluslararasi alanda daha sistematik ve goriiniir bigimde tanitilmasina
ihtiya¢ bulunmaktadir.

e Uluslararasi kurumsal is birliklerinin artirilmasi: Uluslararas1 6grenci ve yayin kapasitesi
bulunmasina ragmen, fakiilte diizeyinde siirdiiriilebilir uluslararasit ortakliklarin, ortak
aragtirma projelerinin, akademik hareketliliklerin ve ortak programlarin daha sistematik

sekilde gelistirilmesi 6nemli bir gelisim alanidir.

e Akreditasyon calismalarinin daha goriiniir ve sistematik hile getirilmesi: Fakiilte
bilinyesinde akreditasyon koordinatorliigliniin bulunmasi 6nemli bir kurumsal altyap1
olusturmakla birlikte, program akreditasyonu ve kalite giivence siireclerinin Olgiilebilir
hedefler gercevesinde yayginlastirilmasi gerekmektedir.

« Fiziksel ve teknolojik altyapinin siirekli gelistirilmesi: Ogrenci sayisi, akademik program
cesitliligi ve uygulamaya dayali 68retmen yetistirme siirecleri dikkate alindiginda; bilgisayar
laboratuvarlari, uygulama alanlari, atdlyeler ve dijital egitim altyapisinin programlarin

gelisimine paralel olarak gii¢clendirilmesi 6nem tasimaktadir.

C. Genel Degerlendirme

Atatlirk Egitim Fakiiltesi, 20252026 akademik yili itibartyla egitim-6gretim kapasitesi, akademik
insan kaynagi, bilimsel {iretim, toplumsal katki ve 6grenci odakl faaliyetler bakimindan giiclii ve
gelisime acik bir kurumsal yapiya sahiptir. Fakiiltenin farkli 6gretmenlik alanlarmi kapsayan
akademik yapilanmasi, lisanstistii programlari, ulusal ve uluslararas1 yayin performansi ve akademik
personelin bilimsel etkinliklerdeki goriiniirliigii onemli iistiinliikler arasinda degerlendirilmektedir.
Ozellikle y1l icerisinde gergeklestirilen uluslararasi ve ulusal etkinlikler, uluslararas: indekslerde yer
alan yayinlar ve farkl sivil toplum kuruluslariyla siirdiiriilen is birlikleri, fakiiltenin egitim-6gretim
faaliyetlerinin 6tesinde bilimsel ve toplumsal katki tireten bir yap1 sergiledigini gostermektedir. Sekiz
lisans programinda gergeklestirilen miifredat gilincellemeleri ise fakiiltenin degisen egitim
gereksinimlerine uyum saglama ve 6gretmen yetistirme programlarint giincel tutma kapasitesinin

onemli bir gostergesidir.
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Bununla birlikte fakiiltenin mevcut akademik iiretim kapasitesinin ulusal ve uluslararasi fonlarla
desteklenen arastirma projelerine daha giiclii bigimde doniistiiriilmesi 6ncelikli gelisim alanlarindan
biri olarak goriilmektedir. Akademik ve idari is yiikiiniin dengelenmesi, akademik personel
stirekliliginin saglanmasi, programlarin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitiminin artirilmast,
uluslararas1 kurumsal is birliklerinin gelistirilmesi ve akreditasyon siireclerinin yayginlastirilmasi da

kurumsal kapasitenin siirdiiriilebilirligi agisindan 6nem tasimaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde fakiilte; egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki boyutlarinda
gicli bir potansiyele sahip olup, Oniimiizdeki donemde proje {liretme kapasitesini,
uluslararasilagsmayi, kalite glivence ve akreditasyon siireglerini ve kurumsal gorinirligini
giiclendirmesi halinde mevcut akademik kapasitesini daha ileri bir kurumsal diizeye tasiyabilecek

durumdadir.

V. ONERI VE TEDBIRLER
1. Proje Gelistirme Kapasitesinin Artirilmasi ve Fon Kaynaklarina Erisimin Tesviki

Fakiiltemizin nitelikli yayin kapasitesinin ve gii¢lii akademik kadrosunun dis kaynakli projelere
doniistiiriilmesi oncelikli Hedefimizdir. Bu dogrultuda; TUBITAK, BAP, AB ve Erasmus+ gibi
ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarina yonelik proje yazma atdlyelerinin diizenlenmesi, disiplinler
arasi proje ekiplerinin kurulmasi ve proje hazirlayan akademisyenler i¢in kurumsal destek ve tesvik

mekanizmalarinin hayata gecirilmesi tedbir olarak planlanmaktadir.
2. Personel Is Yiikiiniin Dengelenmesi ve Kurumsal Hafizanin Korunmasi

Akademik ve idari personelin iizerindeki yogun gorev ve idari koordinatorliik sorumluluklarinin
egitim-Ogretim ve arastirma siireclerini aksatmamasi adina gorev dagilimlarinin optimize edilmesi
gerekmektedir. Belirli uzmanlik alanlarinda kurumsal hafizanin korunmasi ve akademik siirekliligin
saglanmas1 amaciyla, akademik kadro istthdaminin stratejik planlama cercevesinde siirdiiriilmesi ve
devir-teslim siireclerini kolaylastiracak kurumsal bilgi yOnetim sistemlerinin gii¢lendirilmesi

onerilmektedir.
3. Program Tamtimi, Ogrenci Kayit Sayilar: ve Uluslararasilasma Stratejisi

Egitim fakiiltelerine yonelik genel tercih egilimlerindeki degisimlere karsi, fakiilte ve
programlarimizin nitelikli akademik kadrosu, giincellenen miifredatlar1 ve lisansiistii olanaklari
KKTC, Tiirkiye ve uluslararasi alanda daha etkin tanitilmalidir. Dijital medya ve hedef odakli tanitim

stratejilerinin yiiriitilmesi; ayrica uluslararast 6grenci potansiyelimizi destekleyecek nitelikte yabanci
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kurumlarla ortak aragtirma, akademik hareketlilik ve ¢ift diploma programlarinin gelistirilmesi

hedeflenmektedir.
4. Kalite Giivencesi, Akreditasyon ve Veri Yonetimi Siire¢lerinin Sistematiklestirilmesi

Biinyemizde yer alan Akreditasyon Koordinatorliigii altyapisi kullanilarak, lisans ve lisansiistii
programlarimizin akreditasyon siireclerinin Olciilebilir hedefler dogrultusunda yayginlastirilmasi
sarttir. Kurumsal karar alma siireglerini desteklemek amaciyla; uluslararasi is birlikleri, akreditasyon
adimlari, dis kaynakli projeler ve teknolojik altyapr kullanimina iligkin verilerin yillik bazda
karsilastirilabilir performans gostergeleriyle (KPI) izlendigi entegre bir Veri Yonetim ve Raporlama

Sistemi kurulmalidir.
5. Uygulamal Egitim ve Teknolojik Altyapimin Siirekli Tyilestirilmesi

Teknoloji destekli ve yenilik¢i dgretim anlayisimizin siirdiiriilebilir kilimmasi amaciyla bilgisayar
laboratuvarlar1, dijital materyal gelistirme atdlyeleri ve uygulama smiflarinin teknik altyapisi
donemsel olarak yenilenmelidir. Uygulamaya dayali 6gretmen yetistirme siireglerinin niteligini
artirmak icin Milli Egitim Bakanlig1 ve sivil toplum kuruluslariyla yiiriitiilen basarili i birliklerinin
kapsami genisletilmeli, fiziksel mekanlarin degisen Ogrenme ihtiyaglarina uygun sekilde

gelistirilmesi saglanmalidir.



