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MADDE 1: TARAFLAR

Bu protokol, Yakin Dogu Universitesi (YDU) Atatiick Egitim Fakiiltesi, YDU Toplumsal
Arastirma ve Geligtirme Merkezi ile SOS Cocukkdyili Dernegi arasinda asagida belirtilen
esaslar gergevesinde is birligi yapilmasini diizenlemektedir.

MADDE 2: KISALTMALAR

YDU: Yakin Dogu Universitesi’ni,

Fakiile: Atatlirk Egitim Fakiiltesi’ni,

Dernek: SOS Cocukkdyii Dernegdi’ni,

Merkez: Toplumsal Arastirma ve Gelistirme Merkezi’ni anlatir.

MADDE 3: PROTOKOLUN AMACI VE KAPSAMI

Bu protokoliin amaci, Siirdiiriilebilir Kalinma Hedefleri kapsaminda Fakiiltemizin topluma
hizmet ve kapasite gelistirme sorumlulugunu yerine getirmek i¢in, YDU Atatiirk Egitim
Fakiiltesi ile YDU Toplumsal Arastirma ve Gelistirme Merkezi tarafindan, SOS Cocukkdyii
Dernegi’nin ¢esitli  bilim dallar1  ¢ercevesinde desteklenmesine iliskin etkinlikler
diizenlemektir. Bu kapsamda elde edilecek tiim gelirler SOS Cocukkdyii Deregine
bagislanacaktir.

Bu cercevede, ilk etapta Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Ana Bilim Dali tarafindan
akademisyen ve Ogrencilerin destekleri ile bir dizi egitsel ve sanatsal faaliyetler
gergeklestirilecektir. Merkez tarafindan ise Dernek gelisimini destekleyecek arastirma, proje
gelistirme, panel ve seminer benzeri etkinlikler kapsam alan1 dahilinde olacaktir.

MADDE 4: TARAFLARIN YUKUMLUKLERI

YDU Atatiirk Egitim Fakiiltesi, Dernek tarafindan talep edilesi durumunda asagidaki
yukiimliikleri yerine getirmek i¢in is birligi yapacaktir;

1. Rehberlik ve Psikolojik Ana Bilim Dali, Ozel Egitim Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Ana Bilim Dallar1 basta olmak iizere, ihtiya¢ dahilinde diger fakiilte
ana bilim dallan tarafindan egitsel etkinlikler diizenlemek,

2. Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali tarafindan, SOS Cocuk Koyii
biinyesindeki- ¢ocuklarin psiko-sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla; kariyer
damgmanhigi, vaka incelemeleri, psikolojik destek programlarinin gelistirilmesi, gézlem
¢alismalar, grup rehberligi etkinlikleri, egitsel ve kisisel gelisim atélyeleri ile brang
temelli psiko-egitim faaliyetlerinin planlanmas ve yiiriitiilmesinde is birliginin saglanmas,

3. Rehber ve Psikolojik Damsman adaylarinin mesleki uygulama becerilerini gelistirmek
amaciyla, ¢ocuklarla yiiriitiilecek etkinliklerin siipervizyon esliginde gerceklestirilmesi ve
Dernek personeline ydnelik kisa siireli farkindalik seminerleri diizenlenmesi,

4. Ozel Egitim Ogretmenligi Ana Bilim Dali tarafindan, SOS Cocuk Koyii’'nde yasayan 6zel
gereksinimli gocuklara, onlarin 6gretmenlerine ve bakim veren personeline yonelik olarak;
bireysellestirilmis egitim programlarinin hazirlanmasi, uygulamali egitim oturumlarinin
ylritiilmesi, vaka analizleri, gozlem ve degerlendirme calismalari, egitsel materyal

gelistirme atélyeleri, brans temelli ogretim etkinlikleri ve kapsayici egitim uygulamalari
diizenlenmesi,
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6.

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ana Bilim Dali tarafindan, teknoloji
egitimlerinin ve kullanim desteginin saglanmasi,

Merkez tarafindan, Dernek tarafindan belirlenecek olan ¢alisma alani g¢ergevesindeki
sorunlara ¢Ozlim {lireten disiplinler arasi arastirmalar yapilmasi, plan ve projeler
gelistirilmesi, kapasite gelistirme amaciyla seminer ve panellerin diizenlenmesi,

SOS Cocuk Koyleri Dernegi ise;

Fakiilte ve Merkez ile diizenli toplantilar diizenlemek ve ihtiyag belirtmek,

Dermegin ve liyelerin yararina olacak etkinliklere katilimcilar organize etmek ve katilimi
saglamak,

Dernegin gelisimi yararina olacak plan, proje, seminer, panel gibi faaliyetlere bilgi, belge.
izin ve gerekli olmasi halinde gelistirilecek bu faaliyetlere yonelik biitge ayirmak,

Fakiilte 6grencileri tarafindan, demegin bina, merkez ve ¢alisma alanlarina giriglerini ve
caligma siiresince 6grenci ihtiyaglarini ve giivenligini saglamk/karisiimak.

MADDE 5: KOORDINASYON VE YUORUTME

L.

2.

(94

Bu protokoliin koordinasyonu, Fakiilte, Merkez ve Dernek adina gorevlendirilen ilgili
birimler veya kisiler tarafindan yiiriittilir.

Etkin ig birliginin siirdiiriilebilmesi i¢in email, sosyal medya gurubu ve online iletisim
platformlar {izerinden koordinasyon siireci yiiriitiilebilecek.

. Taraflarin ortak is birligi ile gelistirilen ¢alismalarin duyurulmasinda sosyal medya ve

basinda ¢ikacak haberlerde taraflarin onay1 alinacak.

Etkinlikler fakiilte ve dernek binalarinda yapilabilecek.

Taraflar gelistirilecek plan, proje, kurs, seminer, panel gibi etkinlikler igin faaliyet
sorumlusu belirleyebilecek.

MADDE 6: PROTOKOLUN SURESI

Isbu protokol, taraflarca imza altina alindig tarihten itibaren bir yil siireyle gecerli olacak
olup, taraflarin karsilikli mutabakati ile yazili olarak uzatilabilecektir.

MADDE 7: PROTOKOLUN YURURLUGE GIRMESI VE FESHi

Bu protokol, taraflarin yetkilileri tarafindan imza altina alindig1 tarihte yiiriirliige girecek olup,
taraflardan herhangi biri, protokol siiresinin sona ermesinden dnce yazili bildirimde bulunarak
protokolil feshetme hakkina sahiptir.

MADDE 8: GENEL HUKUMLER

L.

2.
%

Taraflar, is birligi siiresince herhangi bir hukuki ve mali yiikiimliilik dogurmadan bu
protokolde belirtilen ger¢evede is birligi yapmay taahhiit ederler.

Protokolde degisiklik yapilmasi ancak taraflarin yazili mutabakati ile miimkiindiir.

Bu protokol, iki niisha olarak hazirlanmis olup, taraflarca imzalanarak yiiriirliige girmigtir.



MADDE 9: PROTOKOLDE BERLITILMEYEN HUSUSLAR

Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, isbu protokolde taraf olan organizasyonlar
arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzmanlagma alanlari ¢ergevesinde ¢6ziimlenir.

Bu protokol 9 madde ve 4 sayfadan ibaret olup 06/1L£R04% tarihinde asagidaki taraflar
tarafindan imzalanarak yiiriirliige girer:

Fakiilte adina;

(Dmf{/\

Prof. Dr. Umut Akgil
Atariik Egitim Fakiilte Dekani

Merkez adina;

Prof. Dr. Fahriye Altinay / Prof. Dr. éehra Altinay

YDU Toplumsal Arastirma ve Gelistirme Merkezi -

Dernek adina;

Dernek Bagkant ¢ G A\\m C)f A\cor&\)
Olseal Mode™
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