Etkilesimli Drama Dernegi
ile
Yakin Dogu Universitesi
Atatiirk Egitim Fakiiltesi

Isbirligi Protokolii

AMAC

Bu protokol, Etkilesimli Drama Dernegi ile Yakin Dogu Universitesi Atatiirk EZitim
Fakiiltesi arasinda yapilacak olan; asagida maddeler halinde belirtilen etkinliklerde
isbirligi yapmay1 amaglar;

9-11 yas ¢ocuklarina yénelik 21. Yiizyil Yasam Becerilerini gelistirmeye yonelik ve
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari kapsaminda drama etkinliklerinin diizenlenmesi
(Etkinlikler, bu yas grubundaki miilteci ve gigmen ¢ocuklari da kapsayacaktir.);
Siirdiiriilebilir Kalkinmanin 4, 5 ve 16’inci amaglar kapsaminda isbirlikli etkinliklerin
ve projelerin diizenlenemesi;

YDU Ogrencilerine yonelik 21. Yiizyil Yasam Becerilerini gelistirmeye yonelik drama
etkinliklerinin/atolyelerinin diizenlenmesi;

YDU Akademisyenlerine yonelik “Kurum Kiilttirti ve Etkili iletisim” konulu drama
etkinliklerinin/atéleyelerinin diizenlenmesi;

Dernek ile YDU Atatiirk Egitim Fakiiltesi deneyimlerini birlestirerck (SKA 17),
Fakiiltenin ihityaglari gergevesinde dgrenci veya personel yonelik konferans, seminer,
panel ve egitim etkinliklerinin diizenlenmesi.

SORUMLULUK

Bu protokol ile belirtilen amaglarin yerine getirilmesinde Etkilesimli Drama Dernegi
ile Yakin Dogu Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi sorumludur,

TARAFLAR VE ADRESLERI

Etkilesimli Drama Dernegi

Ahmet Taner Kiglah Caddesi No 7
Edremit, Girne / KKTC
05428562296

Yakin Dogu Universitesi Egitim Fakiiltesi
YDU Egitim Saray1,

Yakin Dogu Bulvari, PK:99138

Letkosa / KKTC

0392 22 36627
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IV.  KISALTMALAR

is bu protokol metninde;

Etkilesimli Drama Dernegi, “EDD”,
Yakin Dogu Universitesi "YDU",

Atatiirk Egitim Fakiiltesi “AEF”,
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 “SKA”
olarak anilacaktir.

V. KAPSAM VE UYGULAMALAR

Bu isbirligi kapsaminda taraflar asagida listelenmis uygulamalari gergeklestirecektir.

1. 9-11 yas grubundaki ¢ocuklar ile iiniversite yas grubundaki 6grencilere;
* kendini ve yeteneklerini kesfedebilme,

* kendini 6zgiirce ifade edebilme,

» diizgiin ve anlagilir konugabilme,

+ etkili iletigim,

* duygular,

+ utangaghk ve sikilganliktan kurtulmak,

+ rahatlamak ve stresle baga ¢gikabilme,

* ruhsal olarak saglikli kalabilmek,

¢ Ozgiiven,

* empati,

* isbirligi, dayanisma, paylagma,

* toplumsal duyarllik,

+ sorumluluk duygusu,

+ akran zorbaligi konulu drama atélyeleri olusturulacak ve uygulanacaktir.

2. “SKA 4, 5 ve 16” kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir yasam
tarzlari igin egitim; kapsayici egitim; insan haklari; toplumsal cinsiyet esitligi; baris
kiiltiiriintin gelistirilmesi; diinya vatandaghg; kiiltiirel ¢esitlilik konularinda bilgi,
tutum ve beceri kazaniminin saglanmasi siirecinde drama bir yoéntem olarak
kullanilacaktir.

3. SKA’lar gergevesinde, gerekli oldugu hallerde diger sivil toplum &rgiitleri ile
isbirligi kurulacaktir.

4. Aralik 2025 sonuna kadar, YDU ve AEF Akademisyenlerine veya personeline
yonelik “Kurum Kiiltiirii ve Etkili [letisim” konulu drama atdlyeleri olusturulacak ve
uygulanacaktir.

5. EDD yukarida belirtilen kapsamda, drama atlye liderleri ile atdlye programlarinin
olugturulmasinda ve uygulanmasinda destek verecektir.
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6. Protokol stiresinee eitimler, toplantilar ve bireysel veya grup etkinlikleri ve diger
ctkinliklerin tim altyapr haziechi ve tedarikleri EDD ve YDU AL tarafindan
yapilacakur,

7. Protokol kapsaminda ihtiyag duyulan ve taraflarm uygun gdrecegi dokliman
paylagimi, deama atlyeleri igin mataryal tedarigi, resmi yazigmalar, duyurular, basin
bildirileri, basil rapor, kitap ve ddkUmanlar, ebeveyinlerle iletigim, 8grencilerin ve
¢ocuklarin uygulamaya katthmi igin gerekli iglemler ve drama  atSlyelerinin
uygulanmast stiresinee taraflar kargthikh olarak igbirligi yapacakur,

8. Protokol kapsaminda yapilan her tirl etkinlikte ve basih veya dijital basinda
duyurular/haberler ve benzeri ¢alismalarda taraflarin isimleri, logolari, egitimei veya
ck destekgilerin bilgi ve /veya gdrselleri yer alacakur,

9. Drama cgitimleri/atSlyeleri ylizylize olacak sekilde taraflar tarafindan belirlencek
mekanlarda yapilacaktir. Farkli bir yer belirlenmedigi stirece YDU AEF binasinda yer
alan drama simfi kullanilabilecektir.

10. Drama atdlyelerinin ve diger etkinliklerin uygulamaya baglamasi, taraflarca
mutabakata varilan tarih ve saatlerde yapilacaktir.

11. Protokol kapsaminda gelistirilecek etkinlikler sonunda (Egitim, seminer, panel,
calistay, konferans vb. gibi) ve drama atélyeleri sonunda katilimcilara katihim/tesekkiir
belgesi verilecektir.

12. Protokoliin ve buna bagh gelistirilecek projelerin izlenmesi, degerlendirilmesii
denetlenmesi ve taraflarin birbirleri ile olan iletisimi; EDD adina dernek bagkani Uzm.
Aysem Tomgiisechan, YDU AEF adina Prof. Dr. Umut Akeil ve Yrd. Dog. Dr. Segil
Besim Ayhan veya onlarin gorevlendirecegi kisiler tarafindan yapilacaktir.

VI. PROJE EKIiBi

is bu protokol, asagida belirtilen ekip tarafindan gergeklestirilecek ve tamamlanacaktir.

Sira | Projedeki Adi-Soyadi Unvan Kurumu
No | Gorevi
1 Proje Uzm. Aysem EDD Dernek Baskani EDD
Y oneticisi Tomgiisehan
(Kurum
Adina)
2 Proje Prof Dr. Umut YDU Atatiick Egitim YDU
Y Oneticisi Akeil Fakiiltesi Dekani
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3 Proje Yrd. Dog. Dr. YDU Egitimde Yaratici YDU ve
Yoéneticisi Segil Besim Drama Bilim Dali Baskani, | EDD
Ayhan Okul Oncesi Ogretmenligi
ABD Bagkani,

EDD Ydnetim Kurulu

Uyesi

4 Proje Senay Horoz EDD Ydnetim Kurulu EDD
Yilriitilciisil Uyesi

5 Proje Uzm. Aslihan EDD Denetleme Kurulu EDD

Yiirlitlicisit | Kortmaz Cumba | Uyesi

VII. PROTOKOLUN SURESI

Bu protokol, Aralik 2024’den Aralik 2025 tarihine kadar 1 yil siire ile gegerlidir.
Taraflar stireyi uzatmak igin karslikh anlagsmaya vardiginda bu protokol aynen veya
degistirilerek, taraflarin yetkili Kisileri tarafindan siiresi uzatilabilecektir.

VIII. PROTOKOLUN FESHi

Is bu protokol, her iki tarafin da onayi ile veya taraflardan birinin bu protokolda yazih
olan gérev ve sorumluluklarini yerine getirmemesi durumunda tek tarafli olarak da
siiresi dolmadan feshedilebilecektir.

IX. YURURLUK

Taraflar, 4 sayfadan olusan bu protokoliin 2 asil niisha olarak hazirlanmasi ve tiim
niishalarin taraflarin yetkili yasal temsilcileri tarafindan imzalanmasi ile gegerli olacag
iizerine anlagmaya varmislardir.

Tarih: @¥.©1./.2025
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UzmAysem TOMGUSEHAN Prof. Dt UsakCIL’
Etkilesimli Drama Dernegi Bagkani Yakin Dogu Ufiversitesi
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